STATUT

Szkoty Podstawowej
z Oddziatami Integracyjnymi nr 148
im. Polskich Noblistéw

w Krakowie

Podstawa prawna:

1.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016r.
poz. 1943 ze zm.) oraz akty wykonawcze do ustawy

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2017r.
poz. 1189, ze zm.) oraz akty wykonawcze do ustawy

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 oraz 949)
oraz akty wykonawcze do ustawy

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo oswiatowe
(Dz. U.z2017 r. poz. 60)

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (tekst jednolity: Dz. U. z 2016r. poz. 283)

Przyjety uchwatg nr 17/2017/2018 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
z Oddziatami Integracyjnymi nr 148 z dnia 28 listopada 2017 r.
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Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1
Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 148 im. Polskich Noblistéw jest
o$mioletnig szkotg publiczna.
Siedzibg szkoty jest budynek potozony przy ulicy Zabiej 20 w Krakowie.
Organem prowadzacym jest Gmina Miejska Krakéw z siedzibg przy Placu Wszystkich
Swietych 3-4 w Krakowie.
Nadzor pedagogiczny sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty w Krakowie.
Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze by¢
uzywany skrot nazwy.

§2
Nauka w szkole trwa osiem lat i koriczy sie obowigzkowym egzaminem dsmoklasisty oraz
uzyskaniem swiadectwa ukoriczenia szkoty.
Swiadectwo ukoAczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.
Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

§3
Szkofa jest jednostkg budzetows.
Obstuge finansowo - ksiegowg prowadzi Zespo6t Ekonomiki Oswiaty w Krakowie przy
ul. Utanow 9.

§4

llekro¢ w dalszej czesci statutu mowa jest o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowq z Oddziatami Integracyjnymi
nr 148 im. Polskich Noblistow;

2) ustawie Prawo oswiatowe - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59);

3) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
r. o systemie oswiaty;

4) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé Ustawe z dnia26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

5) oddziale integracyjnym - nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny, w ktdrym
uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego uczg sie
i wychowujg razem z pozostatymi uczniami, zorganizowany zgodnie z odrebnymi
przepisami;

6) dzienniku lekcyjnym - nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny prowadzony
w formie elektronicznej;



7) dyrektorze - nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora Szkoty Podstawowe] z Oddziatami
Integracyjnymi nr 148 im. Polskich Noblistow w Krakowie;

8) nauczycielach - nalezy przez to rozumieé pracownikdw pedagogicznych Szkoty
Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 148 im. Polskich Noblistow w Krakowie;

9) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono
jeden oddziat w szkole;

10) rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

11) uczniach - nalezy przez to rozumieé uczniéw Szkoty Podstawowe] z Oddziatami
Integracyjnymi nr 148 im. Polskich Noblistéw w Krakowie;

12) pedagogu specjalnym - nalezy przez to rozumieé nauczyciela wspoétorganizujgcego
ksztatcenie integracyjne;

13) zespole pomocy psychologiczno - pedagogicznej - nalezy przez to rozumieé zespot
nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniem posiadajgcym orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Rozdziat Il

Cele i zadania szkoty

§5
Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej oraz innej dziatalnosci
statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkdw niezbednych do jego rozwoiju,
podnoszenia jakoSci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.
Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1., dotyczg:
1) efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéw i zadan
statutowych;
2) organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;
3) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnosci, w tym kreatywnosci, uczniow;
4) wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;
5) zarzadzania szkotg lub placowka.
Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:

a) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw;

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.



Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowa¢ program wychowawczo -
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny - klasy | - 11l szkoty podstawowej;

2) drugi etap edukacyjny - klasy IV - VIII szkoty podstawowej.

§6

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe oraz wydanych

na jej podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie

z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji o Prawach

Dziecka, a takze podstawie programowej i programie wychowawczo - profilaktycznym

szkoty.

W zakresie dziatalnosci dydaktycznej szkota zapewnia uczniom:

1) nauke poprawnego i swobodnego pisania i czytania ze zrozumieniem;

2) poznanie wymaganych pojec i wiadomosci;

3) zdobywanie wiedzy na poziomie umozliwiajgcym kontynuacje nauki na nastepnym
etapie ksztatcenia;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczos¢;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji do nauki;

8) nauke poprawnego postugiwania sie jezykiem ojczystym, rozwijanie umiejetnosci
publicznych wystgpien, prezentacji i obrony wtasnych opinii;

9) znajomosc roznych form, srodkéw i metod komunikacji oraz umiejetno$é stosowania
ich w praktyce;

10) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych Zrédet oraz
umiejetnos¢ postugiwania sie elektronicznymi nosnikami informacji i innymi
narzedziami technicznymi, wtasciwymi dla wspétczesnej cywilizacji;

11) uczniom niepetnosprawnym dostosowanie nauczania do ich mozliwosci
psychofizycznych i tempa uczenia sie oraz zajecia rewalidacyjne;

12) bezptatny dostep do podrecznikdow, materiatéw edukacyjnych, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Szkota w swojej pracy wychowawczej wspiera dziatania rodzicéw.

Zgodnie z programem wychowawczo - profilaktycznym szkofa:

1) wprowadza ucznidw w $Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspétpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji;

2) ksztattuje rozwdj emocjonalno - spoteczny, z uwrazliwieniem na potrzeby osdéb
niepetnosprawnych;



10.

11

3) ksztattuje postawe otwartosci wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w Zyciu
spotecznym;

4) promuje zdrowy styl zycia;

5) rozwija wrazliwos¢ estetyczng, artystyczng, ekspresje twdrczg i wyobraznie;

6) rozwija umiejetno$¢ organizowania sobie nauki i przyjmowania coraz wiekszej
odpowiedzialnosci za wtasne wyksztatcenie;

7) wspiera ucznidw w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

8) umozliwia rozpoznawanie wtasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie
do nich wtasciwego stosunku;

9) zapobiega przejawom agresji i przemocy;

10) podejmuje dziatania promujgce dbatos¢ o zdrowie;

11) podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien.

Otacza opiekg i zapewnia bezpieczenstwo wszystkim uczniom podczas zajec

edukacyjnych, odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.

Udziela pomocy rodzicom w wypetnianiu przez nich funkcji wychowawczo -

opiekunczych.

Zapewnia opieke i pomoc psychologiczno - pedagogiczng uczniom, ktérym z przyczyn

rozwojowych, rodzinnych i losowych potrzebne jest wsparcie.

Zapewnia odpowiednie warunki nauczania, a poprzez oddziaty integracyjne umozliwia

uczniom niepetnosprawnym zdobycie wiedzy i umiejetnosci na miare ich mozliwosci.

Umozliwia rozwdj zainteresowan uczniow.

Szkota promuje zdrowy tryb zycia:

1) Edukacje prozdrowotng koordynuje powotany przez dyrektora zespdt nauczycieli.

2) Nauczyciele zobowigzani sg do wtaczania edukacji prozdrowotnej do realizowanego
programu ze szczegdlnym uwzglednieniem nastepujacych tresci:
a) higiena osobista ucznia i otoczenia;
b) bezpieczenstwo w zyciu codziennym;
c) ruchiodpoczynek;
d) zdrowe odzywianie;
e) unikanie natogow;
f) zdrowie psychiczne ucznia.

3) Odpowiedzialnos¢ za wdrazanie edukacji prozdrowotnej w rGwnym stopniu spoczywa
na kazdym nauczycielu.

4) Za zdrowie psychofizyczne i spoteczne uczniéw odpowiada kazdy pracownik szkoty.

5) Szkota stara sie eliminowac czynniki dziatajgce niekorzystnie na zdrowie ucznidéw
i pracownikdw.

. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania

z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;



3) Swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej spetniajgcego szczegétowe wymagania oraz
wyposazonego w sprzet, o ktédrych mowa w odrebnych przepisach;

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno - higienicznych i szatni.

Rozdziat Il

Sposdb realizacji zadan szkoty

§7

Realizacja zadan szkoty odbywa sie poprzez nastepujgce dziatania:

1) organizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) prowadzenie kot zainteresowan, zajec rewalidacyjnych i zaje¢ z zakresu form pomocy
psychologiczno - pedagogicznej;

3) organizowanie nauczania religii/etyki, zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) organizowanie zaje¢ wychowanie do zycia w rodzinie, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

5) organizowanie réznorodnych form zaje¢ zgodnych z Programem wychowawczo -
profilaktycznym szkoty;

6) kontakty z rodzicami;

7) wspdtprace z instytucjami pozaszkolnymi;

8) organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j;

9) tworzenie oddziatéw integracyjnych;

10) zapewnianie uczniom niepetnosprawnym pomocy pedagoga specjalnego w klasach
ogdlnodostepnych;

11) zapewnianie odpowiedniej pomocy uczniom przybywajgcym z  zagranicy
i cudzoziemcom;

12) udzielanie pomocy materialnej uczniom zgodnie z odrebnymi przepisami.

§8
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw $rodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stworzenia warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa
w zyciu szkoty oraz Srodowisku spotecznym.
Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng wynika w szczegdlnosci:
1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

7



4) ze szczegdlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

6) zaburzen zachowania lub emocji;

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi;

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
za granica.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:

1) rodzicami ucznidw;

2) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezgcej pracy z uczniem

oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:

1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zajeé rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

3) zajeé dydaktyczno - wyrownawczych;

4) zajec specjalistycznych: rewalidacji indywidualnej, korekcyjno - kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajgcych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych
zajec o charakterze terapeutycznym;

5) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) dyrektora;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;

5) pielegniarki sSrodowiskowej lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;



10.

11.

12.

10) kuratora sgdowego;

11) organizacji pozarzgdowej lub innej instytucji dziatajgcej na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

Dla uczniéw, ktdrzy posiadajg orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zespét

pomocy psychologiczno - pedagogicznej przygotowuje, uwzgledniajac zalecenia zawarte

w orzeczeniu, indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny, po wczes$niejszym

przeprowadzeniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowaniu ucznia.

W sktad zespotu wchodza: w klasach integracyjnych: pedagog specjalny jako koordynator

zespotu, wychowawca, nauczyciele uczacy oraz specjalisci, w tym pedagog; w klasach

ogdlnodostepnych wychowawca jako koordynator zespotu, nauczyciele uczacy oraz
specjalisci pracujgcy z uczniem, w tym pedagog.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje dyrektor.

Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

i bezpfatne.

Szczegétowe zasady udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole

okreslone sg odrebnymi przepisami.

Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i ich rodzicom

zgodnie z nastepujgcymi zasadami:

1) korzystanie z pomocy poradni jest dobrowolne i bezptatne;

2) szkota honoruje opinie i orzeczenia wydane przez publiczne poradnie psychologiczno
- pedagogiczne w tym publiczne poradnie specjalistyczne resortu o$wiaty oraz inne
niepubliczne poradnie, spetniajgce warunki okreslone w innych przepisach prawa;

3) uczen moze by¢ objety opiekg terapeutyczng oraz badaniami psychologiczno -
pedagogicznymi w poradni na wniosek jego rodzicow;

4) wydane przez poradnie orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie
0 potrzebie nauczania indywidualnego, opinie w sprawie zindywidualizowanej $ciezki
nauczania lub opinie psychologiczno - pedagogiczng dostarczajg szkole rodzice ucznia
i sktadaja na dziennik podawczy w sekretariacie;

5) szkota udziela informacji o placdwkach swiadczacych poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom i ich rodzicom;

6) szkota organizuje dla uczniéw, rodzicodw i nauczycieli szkolenia i warsztaty z udziatem
pracownikéw poradni i innych instytucji;

7) pedagodzy i nauczyciele uczestniczg w spotkaniach organizowanych w poradniach
i innych instytucjach swiadczgcych pomoc uczniom i rodzicom;

8) pracownicy poradni petnig na terenie szkoty dyzury dla ucznidw, rodzicow,
nauczycieli.

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, a w szczegdlnosci

wspierania prawidtowego rozwoju uczniow, szkota moze zorganizowac stotowke.



10.

11.

§9

Szkota dba o bezpieczedstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie.

W szkole:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych oraz na zajeciach pozalekcyjnych
opieke sprawujg nauczyciele i opiekunowie tych zaje¢;

2) uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania regulamindw obowigzujgcych
w pracowniach przedmiotowych i innych pomieszczeniach szkolnych;

3) w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa oraz porzadku na terenie szkoty,
nauczyciele petniag w czasie przerw lekcyjnych dyzury wedfug ustalonego
harmonogramu dyzuréw lub zgodnie z zarzagdzeniem dyrektora, bacznie obserwujgc
ucznidw i reagujac na wszelkie niewtasciwe postawy zagrazajgce bezpieczenstwu
uczniow;

4) na lekcjach wychowawczych omawiane sg zasady bezpieczerstwa w szkole i w drodze
do szkoty, zasady bezpiecznego spedzania ferii zimowych i wakacji;

5) sprawuje sie, w formach indywidualnych, opieke nad niektérymi uczniami
potrzebujgcymi takiej opieki;

6) uczniowie majg mozliwos¢ spozycia odptatnie positku obiadowego w stotdwce
szkolnej;

7) pomieszczenia szkolne, boiska i sprzet szkolny utrzymywany jest w stanie petnej
sprawnosci i statej czystosci.

Przy organizacji zajeé, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunéw oraz

sposdb zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju

psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢ oséb powierzonych
opiece szkoty, a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda sie
one odbywac.

Obowigzki opiekunéw podczas zajeé, imprez i wycieczek okreslajg odrebne przepisy.

W klasach integracyjnych nauczycielowi podczas zaje¢, imprez i wycieczek powinien

towarzyszy¢ pedagog specjalny.

Wyijscie z klasg w obrebie miasta powinno by¢ zgtoszone dyrektorowi najpdzniej dwa dni

przed dniem poprzedzajgcym wyjscie.

Wycieczka szkolna powinna byé zgtoszona dyrektorowi wraz z przekazaniem

dokumentacji najpdzniej siedem dni przed wyjazdem.

Podstawowa dokumentacja jednodniowej i dtuiszej wycieczki okreslona jest

w Regulaminie organizacji wycieczek i imprez poza terenem szkoty.

Organizacja wyjazdéw $rédrocznych okreslona jest w odrebnych przepisach.

Podczas przerw lekcyjnych nauczyciele klas | - Il petnig dyzur przez caty czas pobytu

dziecka w szkole, a nauczyciele klas IV - VIl zgodnie z ustalonym harmonogramem.

Dyrektor wyznacza nauczycieli do opracowania tych harmonogramoéw.

W przypadku dtuzszej nieobecnosci nauczyciela oraz w innych wyjgtkowych sytuacjach,

osoby wyznaczone do opracowania harmonogramu dokonujg korekty, przydzielajgc

obecnym nauczycielom dodatkowe dyzury.
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12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Pedagodzy specjalni zapewniajg podczas przerw opieke i pomoc dzieciom
niepetnosprawnym.

Nauczyciele odbywajacy ostatnig lekcje w klasach | - VI schodzg z uczniami do szatni.
Zgodnie z ustalonym harmonogramem dyzuréw wyznaczeni nauczyciele odprowadzajg
uczniow do swietlicy szkolnej, a ucznidw klas | — Il réwniez do stotowki.

Szczegdtowe powinnosci szkoty i poszczegdlnych nauczycieli z zakresu bezpieczenstwa
i higieny regulowane sg odrebnymi przepisami.

Uczniowie, ktdrzy nie uczeszczajg na lekcje religii/etyki, drugiego jezyka obcego i na
zajecia wychowania do zycia w rodzinie, opuszczajg klase i udajg sie do miejsca
wskazanego przez wychowawce.

1) Jezeli zajecia te odbywaja sie na pierwszej godzinie lekcyjnej, to przychodzg pdznie;.
2) Jezeli jest to ostatnia lekcja w danym dniu - wychodzg do domu.

Rodzice ucznidw sg powiadamiani o zmianach w planie lekcji, w szczegdlnosci
o odwotaniu zaje¢ lekcyjnych, co najmniej z jednodniowym wyprzedzeniem, poprzez wpis
w dzienniku lekcyjnym oraz w dzienniczku ucznia.

Zwalnianie ucznia z lekcji moze nastgpi¢ na zasadach okre$lonych w § 59 ust. 7,
a w szczegodlnych przypadkach zdrowotnych - na pisemny wniosek pielegniarki szkolnej,
po uzgodnieniu z rodzicami.

Uczniowie, ktérzy w danym dniu oczekuja, zgodnie z decyzjg rodzicdw, na rozpoczecie
zaje¢ lekcyjnych lub pozalekcyjnych powinni przebywa¢ w miejscu wskazanym przez
wychowawce.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowié¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

Rozdziat IV
Organy szkoty
8§10
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicéw.
§11

Dyrektor:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
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3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze organizuje administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;
wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktdrych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Iub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecenn wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia;

11) wspétpracuje z pielegniarka szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg, sprawujgcymi

profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i mtodziezg, w tym udostepnia imie,
nazwisko i numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki.

Dyrektor jest przetozonym stuzbowym zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikdéw

nie bedacych nauczycielami.

Dyrektor w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

powierza nauczycielom funkcje kierownicze oraz inne funkcje w szkole i odwotuje ich
z tych funkcji;

ustala regulaminy pracy, premiowania, zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych;
administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych;

wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi w szkole zgodnie
z odrebnymi przepisami;

opracowuje arkusz organizacyjny szkoty;

gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy oraz
dorobku zawodowego za okres stazu wg zasad okre$lonych w odrebnych przepisach;

10) przyjmuje ucznidw do szkoty, podejmuje decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka

do szkoty i decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego oraz o realizowaniu go poza
szkotg, zezwala na indywidualny program i tok nauki;
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11) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty, nie dtuzej jednak niz do chwili ukorficzenia przez nich osiemnastego roku zycia;

12) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci
pracy szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

13) dopuszcza do uzytku, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, zaproponowane
przez nauczycieli programy nauczania. Dopuszczone do uzytku programy nauczania
stanowig szkolny zestaw programow nauczania;

14) jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programdéw nauczania
catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego;

15)ustala w danym roku szkolnym, dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -
wychowaweczych, zgodnie z odrebnymi przepisami;

16)informuje, nauczycieli, ucznidw oraz ich rodzicow, do dnia 30 wrzesnia,
o dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, o ktérych
mowa w pkt 15.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg rodzicow, rada

pedagogiczng i samorzgdem uczniowskim.

W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor.

§12

W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole.

Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor.

Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadamianie jej cztonkdw.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg takze brac udziat, z gtosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej,

w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji

harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawecza lub rozszerzanie

i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego;
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3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen i nagréd;

4) kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych;

5) wnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki oraz decyzje dyrektora
dotyczacg wyznaczenia nauczyciela - opiekuna dla ucznia, ktéremu zezwolono
na indywidualny program lub tok nauki;

6) propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych;

7) kandydata ustalonego przez organ prowadzacy na stanowisko dyrektora, jezeli do
konkursu nie zgtosit sie zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono
kandydata;

8) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty;

9) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

10) propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;

11) analize osiggnie¢ edukacyjnych ucznia niepetnosprawnego, w zwigzku z mozliwoscia
przedtuzenia okresu nauki co najmniej o jeden rok, na kazdym etapie edukacyjnym;

12) zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania;

13) zaproponowane przez dyrektora dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno
wychowawczych;

14) przystgpienie ucznia do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, jezeli wczesniej
byt objety pomocga psychologiczno - pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci
adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztatceniem za granicg, zaburzenia
komunikacji jezykowej lub sytuacje kryzysowa lub traumatyczna.

Ponadto rada pedagogiczna moze wnioskowaé:

1) w rdéznorodnych sprawach dotyczacych szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
organizowania zajeé pozalekcyjnych;

2) odwotanie z funkcji dyrektora oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej
w szkole;

3) dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela;

4) wprowadzenie zmian w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktycznych.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu

wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzgcy szkote oraz

organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny wraz

z organem prowadzgcym szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci

z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest

ostateczne.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu

rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania

moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
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10.
11.

12.

13.

z inicjatywy dyrektora, organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdw rady
pedagogicznej.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykta wiekszoscig gtosdw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszonych na posiedzeniach rady pedagogicznej, ktére mogg naruszyé dobro
osobiste ucznidw lub ich rodzicédw, a takze nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty lub jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

§13

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej samorzagdem.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez

0g6ét ucznidow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu

sg jedynymi reprezentantami ogotu ucznidw.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Na wniosek dyrektora przedstawiciele samorzgdu wyrazajg opinie o pracy nauczyciela.

Samorzgd moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtfasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu.

Samorzagd w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego skfadu wytoni¢ rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest

koordynacja dziatan wolontaryjnych zgtoszonych przez zespoty uczniowskie

poszczegdlnych oddziatéw klasowych. Szczegdétowe zasady dziatania wolontariatu, w tym
sposob organizacji i realizacji dziatan, w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy
odrebnym dokumentem.
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7.

§14

W szkole dziata rada rodzicow, ktdra reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu;

W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegétowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicéw szkoty;

3) zasady wydatkowania funduszy, o ktérych mowa w pkt 8.

Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu

prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty, o ktérym mowa w art. 56 ust. 2 ustawy prawo oswiatowe;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora;

4) pracy nauczycieli koficzgcych staz na poszczegdlne stopnie awansu zawodowego;

5) opiniowanie zaproponowanych przez dyrektora dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno - wychowawczych;

6) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zajeé edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;

7) opiniowanie propozycji wskazujacych formy realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
do wyboru przez uczniow.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo -

profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem

sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora obowigzuje do

czasu uchwalenia programu przez rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicbw moze gromadzic¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania

funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.

Fundusze, o ktérych mowa w ust. 8, mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku

bankowym rady rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz

dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne

upowaznienie udzielone przez rade rodzicéw.
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10. Rada rodzicoéw wytania swojego przedstawiciela do zespotu opiniujgcego powotywanego
przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny w przypadku odwotania sie nauczyciela
od oceny pracy.

§15

1. Organy szkoty wspédtdziatajg na zasadzie petnego partnerstwa z poszanowaniem swoich
autonomicznych kompetencji okreslonych statutowo i ustawowo.

2. Zasada wspotdziatania jest cheé niedopuszczania do powstawania sytuacji konfliktowych,
a w razie zaistnienia sporéw, umozliwienie ich rozwigzania wewnatrz szkoty, droga
negocjacji i ustalen stron.

3. Zasada wspodtdziatania organéw szkoty jest tez zapewnienie biezgcej wymiany
i prawidtowego obiegu informacji co do planowanych dziatan i decyzji.

4. Przyjmuje sie nastepujacy sposéb rozwigzywania sporéw miedzy organami:

1) organ wnoszacy zastrzezenie powinien je zgtosi¢ na pismie;

2) organ, do ktérego wniesiono zastrzezenie, rozpatruje je w ciggu 14 dni od daty
whniesienia;

3) odpowiedz na zastrzezenia powinna by¢ udzielona na pismie;

4) organ wnoszacy zastrzezenie i organ na nie odpowiadajacy mogg zwrdcic¢ sie do
pozostatych organdw szkoty o wyrazenie opinii w sprawie bedgcej przedmiotem
sporu;

5) opinia, o ktérej mowa w pkt. 4 powinna by¢ wydana na piSmie w ciggu 7 dni od daty
wystgpienia o jej wydanie;

6) na wniosek ktoregokolwiek z organdéw, ktdorych spdr dotyczy, moze dojs¢ do
spotkania upowaznionych przedstawicieli w celu ztozenia wyjasnien i rozwigzania
sporu;

7) przyjecie postepowania okreslonego w pkt. 6 wymusza stosowanie procedury
opisanej w punktach 1, 2, 3;

8) w przypadku nie rozwigzania sporu wewnatrz szkoty organom przystuguje prawo
zwrdcenia sie o zajecie stanowiska do Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta Krakowa
lub/oraz Matopolskiego Kuratorium Oswiaty.

Rozdziat V

Organizacja szkoty
§16

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§17
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Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§18
Podstawowgq jednostkg organizacyjng jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktérzy uczg sie
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych planem nauczania.
Liczba uczniéw w oddziale klas | - Ill wynosi nie wiecej niz 25, a w szczegdlnych
przypadkach okreslonych ustawg - nie wiecej niz 27.
Liczba ucznidow w oddziale integracyjnym wynosi nie wiecej niz 20, w tym nie wiecej niz
5 ucznidéw niepetnosprawnych.
W klasach IV - VIII podziat na grupy jest obowigzkowy na obowigzkowych zajeciach
z informatyki i obowigzkowych zajeciach z jezykéw obcych w oddziatach liczacych wiecej
niz 24 uczniéw.
W przypadku oddziatéw liczagcych mniej uczniéw podziatu na grupy mozna dokonywac
za zgodg organu prowadzgcego szkote.
Podziatu na grupy na zajeciach z obowigzkowego jezyka obcego w klasie czwartej
dokonuje nauczyciel na podstawie wynikdéw przeprowadzonego na poczatku roku
szkolnego testu diagnostycznego badajgcego poziom zaawansowania jezykowego ucznia.
W uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela uczgcego lub pisemny wniosek
rodzica, po analizie poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia, moze on zmieni¢ grupe
jezykowa.
Podziat na grupy na zajeciach z informatyki moze by¢ taki sam, jak na zajeciach z jezykdéw
obcych lub inny, dokonany przez wychowawce wg listy uczniéw zapisanych w dzienniku,
a w oddziatach integracyjnych uwzgledniajgcy mozliwosci ucznidw niepetnosprawnych.

§19
Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej,
miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej, liczgcej nie wiecej niz 26 ucznidw.

. Jezeli w sktad grupy, o ktérej mowa w ust. 1 wchodzg uczniowie niepetnosprawni

uczeszczajgcy do oddziatéw integracyjnych, liczba ucznidw w grupie nie moze byc
wieksza niz liczba uczniéw w oddziale integracyjnym okreslona w odrebnych przepisach.
W klasach IV - VIII zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy
tych zajeé, moga by¢ prowadzone tgcznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtfopcdw.

. Jezeli zajecia z wychowania fizycznego odbywajg sie na pierwszych lub ostatnich lekcjach,

uczen zwolniony z realizacji zaje¢ decyzjg dyrektora, moze by¢ nieobecny w szkole, na
podstawie pisemnego oswiadczenia rodzicéw o przejeciu przez nich odpowiedzialnosci
za dziecko w tym czasie.
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Nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w szczegdlnosci:

1) kontroluje sprawnosc sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zaje¢;

2) dba o dobrg organizacje zajec i wiasciwg dyscypline uczniéw;

3) dostosowuje wymagania i forme ¢wiczenn do mozliwosci fizycznych uczniow;
4) asekuruje ucznidow podczas wykonywania ¢wiczen na przyrzadzie.

§20
Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo -
lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Czas trwania poszczegélnych zaje¢ w klasach | - Il ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ oraz dbajac, by w kazdym dniu
wystgpity zajecia ruchowe, ktérych tgczny tygodniowy czas powinien wynosi¢ liczbe
godzin okreslong w odrebnych przepisach.
Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.
Co najmniej jedna przerwa w ciggu dnia pracy szkoty trwa nie krdcej niz 15 minut.

§21
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programoéw
nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor,

po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

W przypadku:

1) wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) wyrazenia zgody rodzicdw ucznia objetego zajeciami rewalidacyjnymi, dydaktyczno -
wyrédwnawczymi lub specjalistycznymi;

udziat ucznia w tych zajeciach jest obowigzkowy.

W ramach zaje¢ wymienionych w ust. 1 i 3, na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach, szkota moze organizowac krajoznawstwo i turystyke w formie:

1) wycieczek przedmiotowych;
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2) wycieczek krajoznawczo - turystycznych;

3) imprez krajoznawczo - turystycznych (np. biwaki, konkursy, turnieje);

4) imprez turystyki kwalifikowanej i obozéw wedrownych;

5) imprez wyjazdowych zwigzanych z realizacja programdéw nauczania, takich jak
»Zielone szkoty”.

Szkota moze takze realizowac swoje cele i zadania poprzez organizowanie:

1) zawododw, konkurséw i imprez sportowych;

2) spotkan, konkurséw i imprez artystycznych;

3) spotkan i wydarzen o charakterze swigtecznym i religijnym;

4) wyjazdéw i wyjsé, w szczegdlnosci na spektakle, koncerty i imprezy artystyczne,
imprezy sportowe oraz spotkania i inne wydarzenia.

§22

Swietlica szkolna jest czynna w godz. 7:00 - 17:00 w dniach, w ktérych odbywajg sie
zajecia edukacyjne oraz w wyznaczone dni wolne od zaje¢ dydaktycznych, zgodnie
z kalendarzem roku szkolnego.
Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla uczniéw, ktorzy pozostajg w szkole diuzej
ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicéw - na wniosek rodzicow;
2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia opieki

w szkole.
W wyjatkowych sytuacjach opieka wychowawczg zostajg objeci réwniez uczniowie
skierowani do swietlicy z powodu nieobecnosci nauczyciela lub czekajgcy na zajecia
lekcyjne.
Nauczyciele $wietlicy realizujg zadania wedtug rocznego planu pracy i tygodniowego
rozktadu zaje¢ opracowanego na podstawie planu pracy szkoty, programu wychowawczo
- profilaktycznego.
Zajecia programowe prowadzone s3 w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw
w grupie podczas zaje¢ nie powinna przekracza¢ 25 oséb na jednego nauczyciela. Liczba
uczniow niepetnosprawnych na zajeciach swietlicowych pozostajgcych pod opieka
jednego nauczyciela wynosi nie wiecej niz 5.
Dzieci zapisane do $wietlicy szkolnej odbierane sg przez rodzicdw z sali Swietlicowe;j.
Samodzielne wyjscie dziecka do domu moze nastgpi¢ tylko i wytacznie na podstawie
pisemnego upowaznienia wystawionego przez rodzica. Rodzice przejmujg catkowitg
odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo dziecka podczas jego samodzielnego powrotu do
domu ze Swietlicy.
Odbieranie dziecka przez inne osoby niz rodzic moze nastgpi¢ tylko i wytgcznie na
podstawie pisemnego upowaznienia wystawionego przez rodzica. W przypadku
upowaznienia do odbioru dziecka przez osoby niepetnoletnie rodzice przejmujg
catkowita odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka podczas jego powrotu do domu
ze Swietlicy.
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10.

11.
12.

Rodzice zobowigzani sg do odbioru dziecka przed zakorczeniem pracy Swietlicy.
W przypadku zdarzenia losowego, powodujgcego opdznienie odbioru dziecka, rodzic ma
obowigzek zawiadomié nauczyciela Swietlicy.

Jezeli po zakonczeniu pracy swietlicy dziecko nie zostato odebrane i rodzice nie przekazali
informacji, nauczyciel swietlicy powiadamia dyrekcje szkoty, ktéra podejmuje stosowne
dziatania.

Rodzice zobowigzani sg do zapoznania sie z trescig regulaminu swietlicy szkolnej.

Rodzice moga wspiera¢ finansowo dziatalnos¢ Swietlicy poprzez wnoszenie
dobrowolnych wptat z przeznaczeniem m.in. na pomoce dydaktyczne, materiaty
plastyczne wykorzystywane podczas zaje¢ Swietlicowych. Gromadzenie funduszy
realizowane jest we wspotpracy z radg rodzicéw.

§23

Szkota prowadzi biblioteke szkolng, bedacy interdyscyplinarng pracownig szkolna

i osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniéw oraz osrodkiem

informacji dla nauczycieli i rodzicow.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja jej uzytkownikom dostep do zbioréw podczas zajec

edukacyjnych oraz po ich zakonczeniu i uzaleznione sg od obsady etatowej (tygodniowy,

obowigzujgcy wymiar zajec nauczyciela - bibliotekarza ustalajg odrebne przepisy).

Uzytkownikami biblioteki szkolnej sg uczniowie, nauczyciele, rodzice, pracownicy

administracji i obstugi szkoty.

Wszystkich korzystajgcych z biblioteki szkolnej obowigzuje przestrzeganie regulaminéw:

1) biblioteki;

2) czytelni;

3) wypozyczania podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych;

4) Multimedialnego Centrum Informacji (MCI).

Biblioteka szkolna realizuje zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania ksigzek, podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych
i materiatéw ¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych;

2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i pogtebiania u nich nawyku czytania i uczenia sieg;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng
uczniow;

5) wspierania nauczycieli w ich samoksztatceniu, m. in. poprzez poszerzanie dziatu
z literaturg fachows;

6) wspierania rodzicow w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych, poprzez
polecanie im odpowiedniej literatury pedagogicznej;

7) wspodtpracy z innymi bibliotekami i instytucjami kultury w zakresie wspdtdziatania
i wspotorganizowania wydarzen propagujacych czytelnictwo.
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Bezposredni nadzér nad praca biblioteki sprawuje dyrektor, ktéry:

1) zatwierdza zaproponowane przez bibliotekarza godziny otwarcia biblioteki, plan
pracy biblioteki oraz regulaminy biblioteczne;

2) zapewnia odpowiednie wyposazenie i srodki finansowe na dziatalnosc¢ biblioteki;

3) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzania skontrum (kontroli) zbioréw
bibliotecznych oraz protokolarnego przekazania biblioteki, jesli nastepuje zmiana
pracownika.

§24
Wewnatrzszkolny  System  Doradztwa Zawodowego obejmuje ogét dziatan
podejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniow do wyboru dalszego
kierunku ksztatcenia i zawodu, wejScia na rynek pracy oraz ztagodzenia startu
zawodowego miodziezy.
Organizacjag Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje sie zespot
ds. doradztwa zawodowego.
Praca doradcy zawodowego w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego ma charakter planowych dziatan obejmujacych indywidualng i grupowa
prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami.
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje:
1) prace indywidualng i warsztatowa z uczniami:
a) wdrazanie uczniéw do samopoznania;
b) ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron oraz uzdolnien;
c) poznanie swojego typu osobowosci oraz wyznawanych wartosci w kontekscie
wyboru przysztego zawodu;
d) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej oraz umiejetnosci spotecznych;
e) planowanie wiasnego rozwoju;
f) poznawanie réinych zawoddéw oraz przeciwwskazan zdrowotnych do ich
wykonywania;
g) autodiagnoze preferencji i zainteresowan zawodowych;
h) konfrontowanie wtasnej samooceny z wymaganiami szkét i zawodow;
i) poznawanie struktury i warunkow przyje¢ do szkét Srednich oraz rekrutacja
elektroniczna;
j) analiza lokalnego rynku edukacji i pracy;
k) przygotowanie do zmiany zawodu, mobilnosci oraz radzenia sobie w sytuacjach
trudnych.
2) wspotprace z rodzicami:
a) podniesienie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzieémi;
b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych;
c) wypracowanie form wspierania dzieci w wyborze ich dalszej drogi zyciowej;
d) prezentacje zatozen pracy informacyjno - doradczej szkoty na rzecz uczniéw;
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e) wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych
i zawodowych przez ich dzieci;
f) wigczanie rodzicéw, jako przedstawicieli réinych zawoddéw, do dziatan
zawodoznawczych szkoty;
g) przedstawienie aktualnej i petnej oferty edukacyjnej szkét srednich,
h) indywidualng prace z rodzicami ucznidéw, ktérzy majg problemy: zdrowotne,
emocjonalne, decyzyjne, intelektualne, rodzinne itp.;
i) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjno -
zawodowych w regionie;
j) przedstawienie mozliwosci zatrudnienia na lokalnym (krajowym i unijnym) rynku
pracy.
3) wspodtprace z nauczycielami:
a) poszerzanie tresci programowych przedmiotow o aspekty zawodoznawcze;
b) motywowanie do nauki oraz do rozwoju zainteresowan edukacyjnych;
c) lepsze rozpoznanie potrzeb ucznidw, ich pogladdéw, oczekiwan wobec szkoty
i rynku pracy;
d) integracje spoteczng miodziezy oraz ksztattowanie wiasciwych stosunkdow
interpersonalnych w srodowisku szkolnym;
e) nastawienie na odkrywanie potencjatu ucznia i udzielanie wskazowek
potrzebnych do jego realizacji;
f) rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji oraz umacnianie poczucia
odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj edukacyjno - zawodowy;
g) rozwijanie aktywnej postawy wobec przemian zachodzgcych na rynku pracy.
W szkole przygotowywane sg tablice informacyjne, organizowana jest prezentacja szkét
srednich, wyjscia na targi edukacyjne i dni otwarte szkét.
W zakresie doradztwa zawodowego szkofa wspdtpracuje z poradniami psychologiczno -
pedagogicznymi.

§ 25
Do klasy pierwszej przyjmowani sg uczniowie zamieszkali w obwodzie szkoty.
Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.
W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzgcy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka
jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych.
Kryteriom, o ktérych mowa w ust. 2, organ prowadzacy przyznaje okreslong liczbe
punktéw oraz okresla dokumenty niezbedne do ich potwierdzenia.
Uczniowie nieposiadajgcy orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego sg rekrutowani
do klasy integracyjnej na zasadach okreslonych dla uczniéw klas ogélnodostepnych.
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Dyrektor przyjmuje dziecko niepetnosprawne do klasy integracyjnej na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego przez zespdt orzekajgcy
poradni psychologiczno - pedagogicznej.

O przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych,
decyduje dyrektor, z wyjatkiem przypadkoéw przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie
szkoty, ktdre sg przyjmowane z urzedu.

§26

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukoriczenia szkoty

podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.

Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczgé¢ dziecko, ktére

w danym roku kalendarzowym koriczy 6 lat.

Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 2, jezeli dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole;

2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole, wydang przez publiczng
poradnie psychologiczno - pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno -
pedagogiczng zatozong zgodnie z art. 168 ustawy;

3) dziecko, ktdére zostato wczesniej przyjete do szkoty, jest zwolnione z obowigzku
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Dyrektor, na wniosek rodzicdw, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko

zamieszkate w obwodzie szkoty obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 4, sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko

koriczy 7 lat, nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego,

w ktérym dziecko ma rozpoczaé spetnianie obowigzku szkolnego.

Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 5, dofgcza sie opinie, z ktérej wynika potrzeba

odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym,

wydang przez publiczng poradnie psychologiczno - pedagogiczng albo niepubliczng
poradnie psychologiczno - pedagogiczng, zatozong zgodnie z art. 168 ustawy.

§ 27
Na wniosek rodzicéw dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnienie przez
ucznia obowigzku szkolnego poza szkotg, na zasadach okreslonych w ustawie.
Przyjmowanie ucznidéw przybywajgcych z zagranicy regulujg odrebne przepisy.
Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia na podstawie:
1) Swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu
arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedt;
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2) pozytywnych wynikéw egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach, w przypadku przyjmowania do
szkoty podstawowej ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkotg;

3) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granica i ostatniego
Swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej
ucznia.

Egzaminy klasyfikacyjne, o ktérych mowa w ust. 3 pkt. 2, przeprowadza sie

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy

programowo nizszej od klasy, do ktérej uczen przechodzi, z wyjatkiem zajec

edukacyjnych z zajec technicznych, zajec artystycznych, plastyki, muzyki i wychowania
fizycznego.

Roéznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktdrej uczen

przechodzi, sg uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych

dane zajecia.

§28
Religia/etyka jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidw,
ktorych rodzice wyrazajg pisemnie takg wole.
Wola rodzica, wyrazona w formie pisemnego oswiadczenia, nie musi by¢ ponawiana
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmieniona.
Szkota ma obowigzek zorganizowania lekcji religii/etyki dla grupy nie mniejszej niz
siedmiu ucznidow danej klasy (oddziatu). Dla mniejszej liczby ucznidw lekcje religii/etyki
w szkole powinny by¢ organizowane zgodnie z odrebnymi przepisami.
Nauczyciel religii/etyki wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.
Ocena z religii/etyki umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym, wliczana jest do Sredniej
ocen, lecz nie ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.
Uczniowie uczeszczajgcy na nauke religii majg prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych
w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te stanowia
praktyke danego kosciota lub innego zwigzku wyznaniowego.
W czasie trwania rekolekcji szkota realizuje funkcje opiekuncze i wychowawcze.

§29
Dla wszystkich uczniéw klas IV - VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,, Wychowanie
do zycia w rodzinie”.
Uczen nie bierze udziatlu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.
Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
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§30
Szkota moze prowadzié¢ wielopoziomowe nauczanie matematyki w wybranych oddziatach
klas siédmych i 6smych.
Gtéwnym celem innowacji jest dostosowanie metod i form pracy na lekcjach do
indywidualnych mozliwosci ucznidw i uzyskanie wiekszej skutecznosci w nauczaniu
matematyki, a tym samym podniesienie wynikdw nauczania tego przedmiotu.
Nauczanie matematyki dla ucznidw objetych wielopoziomowym nauczaniem matematyki
odbywa sie w grupach miedzyoddziatowych.
Decyzje o tym, ktore klasy siédme danego rocznika bedg objete wielopoziomowym
nauczaniem matematyki podejmuje kazdorazowo dyrektor szkoty w porozumieniu
z nauczycielami matematyki nie pdinej niz do konca maja roku szkolnego
poprzedzajgcego rozpoczecie nauki tego rocznika w klasie siédme;.
Kwalifikacji uczniéw do danej grupy dokonujg nauczyciele matematyki w na podstawie
oceny rocznej z tego przedmiotu w klasie széstej oraz testu diagnostycznego.
Zespot nauczycieli matematyki moze podjaé decyzje o zmianie grupy, do ktérej uczeszcza
uczen, przy czym powinno sie to odby¢ po zakoniczeniu nauki w klasie siodme;.
W wyjatkowych sytuacjach zmiany takiej mozna dokona¢ w trakcie roku szkolnego.
Liczba grup matematycznych powinna by¢ stosownie wieksza niz liczba oddziatow
danego rocznika objetych innowacja.

§31
W szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu.
Dziatalnos$¢ uczniow w Szkolnym Kole Wolontariatu jest dobrowolna.
Uczniowie dziatajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od zajeé
edukacyjnych za zgoda rodzicéw.
Szkolne Koto Wolontariatu realizuje swe dziatania bedace odpowiedzig na
zaobserwowane lub zgtoszone potrzeby szkolne i sSrodowiska lokalnego.
Dziatalnos¢ w Kole Wolontariatu jest szansg dla wolontariuszy na zdobycie wiedzy
i nowych umiejetnosci, takich jak:
1) swiadczenie pomocy ludziom starszym i chorym;
2) udzielanie zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;
3) uczestnictwo w dziatalnosci charytatywne;j.
Szczegbétowe zasady dziatania Kota Wolontariatu, w tym sposdb organizacji i realizacji
dziatan, w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedgcy odrebnym dokumentem.

§32
W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje
harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i
innowacyjnej szkoty.
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Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa
w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkoéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.
Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach rady pedagogiczne;.

§33
Szkota w okresie od dnia 1 wrzesnia 2017 r. prowadzi klasy dotychczasowego gimnazjum,
ktore zachowuje swoj statut do czasu zakoriczenia ksztatcenia w tej szkole, czyli do dnia
31 sierpnia 2019 .
Organ prowadzacy dotychczasowe gimnazjum, w terminie do dnia 30 listopada 2019 r.,
w drodze uchwaty, stwierdza zakonczenie jego dziatalnosci.
W latach szkolnych 2017/2018 i 2018/2019 do dotychczasowego gimnazjum, o ktérym
mowa w ust. 1., stosuje sie przepisy dotychczasowe.
Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okreéla
arkusz organizacji gimnazjum wraz z aneksami, opracowany przez dyrektora szkoty
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania ustalonego na podstawie ramowego planu
nauczania dla gimnazjum.
Uczniowie konczacy nauke w gimnazjum przystepuja do egzaminu gimnazjalnego.
Egzamin gimnazjalny jest przeprowadzany dla ucznidw dotychczasowego gimnazjum do
roku szkolnego 2018/2019.
W dotychczasowym gimnazjum, do czasu zakonczenia ksztatcenia, stosuje sie podstawe
programowg ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjum okreslong w przepisach wydanych na
podstawie art. 22 ust. 2. pkt 2 lit. b Ustawy o Systemie Oswiaty.
Uczniom klas dotychczasowego gimnazjum przystuguje prawo do bezptatnych
podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych do dnia
31 sierpnia 2019 roku.
Uczniowie klas gimnazjalnych otrzymujg Swiadectwo, ustalone dla dotychczasowych
gimnazjow, opatrzone pieczecig gimnazjum.

Rozdziat VI

Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§34
Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:
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1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkédw okreslonych w statucie

szkoty.

Ocenianie osiggnieé¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania

przez ucznia poszczegdlnych s$rdodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezgcych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze S$rédrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych:

a) dla ucznia spetniajagcego obowigzek szkolny poza szkoty,

b) dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,

¢) dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci - za
zgodg rady pedagogicznej,

d) dla ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkdéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdélnych uzdolnieniach ucznia.
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§35

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, nauczyciele opracowujg

pisemnie i przechowuja w swojej dokumentacji. Kopie wymagan edukacyjnych

nauczyciele przekazujg dyrektorowi, za posrednictwem wychowawcy oddziatu.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciele przekazuja:

1) uczniom ustnie w czasie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i odnotowujg ten fakt
w dzienniku lekcyjnym;

2) rodzicom uczniéw poprzez zamieszczenie wersji elektronicznej informacji na stronie
internetowej szkoty, a wersji papierowej w bibliotece szkolnej. Fakt przyjecia
informacji do wiadomosci rodzice potwierdzajg podpisem na liscie obecnosci
w pazdzierniku, w czasie obowigzkowego zebrania z wychowawcg oddziatu.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 2, wychowawcy przekazujg ustnie uczniom podczas

zajec¢ z wychowawcy, a rodzicom - podczas zebrania.

Nieobecnos¢ rodzicdw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu nie zwalnia ich

z obowigzku zapoznania sie ze szczegdétowymi warunkami i sposobami oceniania

wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole. Rodzic winien sam dazyé do zapoznania

sie ze szczegétowymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego
obowigzujgcymi w szkole.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

§ 36
Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym,;
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2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na
potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 - 3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno - pedagogiczng w szkole, na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktéorym mowa w odrebnych przepisach;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach

wykonywania przez ucznia tych ¢wiczenn wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na

podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej

przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg,

z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z Zespotem Aspergera,

z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do korica drugiego etapu edukacyjnego na

whniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej,

w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka

obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w pkt. 1 - 2 posiadajgcego orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie nauczanie indywidualnego zwolnienie

z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

"zwolniony albo zwolniona".

Zwolnienie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego Ilub informatyki nastepuje po

przedfozeniu dyrektorowi poprzez dziennik podawczy w sekretariacie opinii lekarza oraz

pisemnego wniosku rodzicéw nie pdzniej, niz w ciggu tygodnia od daty wydania opinii,

o ktérej mowa w ust. 3.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 3, uniemozliwia

ustalenie srdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym
Rozdziale.
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10.

§ 37
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rdédroczne iroczne;
b) koncowe.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych dla uczniéw klas 1 - 3 sg ocenami opisowymi.
Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w
ust. 2, uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztatcenia, o ktérych
mowa w § 35 ust. 1 pkt 1 oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Poczawszy od klasy czwartej srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z religii/etyki ustala sie
w stopniach wedtug nastepujgcej skali:
1) stopien celujgcy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 4 pkt 1 - 5.
Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 4
pkt 6.
Oceny biezgce oraz srodroczne, roczne i koicowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$é intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji $rédrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene:
1) z wtasnej inicjatywy - ustnie lub w formie recenzji (komentarza) do pisemnej pracy
ucznia;
2) na wniosek ucznia lub jego rodzicow - ustnie, w czasie konsultacji lub w innym
terminie ustalonym wspodlnie przez zainteresowane strony;
3) na wniosek dyrektora w formie pisemne;j.
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11.

12.

13.

14.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace nauczyciel z zastrzezeniem ust. 10 udostepnia do

wgladu:

1) uczniowi - w czasie zaje¢ edukacyjnych lub w innym terminie uzgodnionym
z nauczycielem;

2) jego rodzicom - w czasie konsultacji lub w innym terminie uzgodnionym
z nauczycielem,

3) podczas wgladu uczen lub jego rodzice mogg wykonywac fotografie pracy.

Sprawdzone i ocenione prace nauczyciel moze:

1) wypozyczy¢ uczniowi lub jego rodzicom z obowigzkiem zwrotu w terminie
okreslonym przez nauczyciela;

2) przekazac uczniowi lub jego rodzicom bez koniecznosci zwracania.

Na wniosek wucznia Ilub jego rodzicbw dokumentacja dotyczagca egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen dotyczacych niezgodnego

z przepisami trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania

ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w terminie i miejscu

wskazanym przez dyrektora.

Dokumentacji nie mozna kserowac, fotografowac i wynosi¢ poza obreb szkoty.

§38
Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rdédrocznejirocznej;
2) koncowe;j.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu, po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia. Tryb
zasiegania opinii ustala dyrektor w porozumieniu z zespotami | i Il etapu edukacyjnego.
W oddziale integracyjnym $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii pedagoga specjalnego.
W oddziale ogdlnodostepnym $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznia, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku, gdy w oddziale
jest dodatkowo pedagog specjalny po zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.
Srédroczne oceny klasyfikacyjne ustala sie w styczniu, w terminie ustalonym przez
dyrektora. najpdzniej na trzy dni poprzedzajgce termin klasyfikacyjnego zebrania rady
pedagogicznej.
Roczne oceny klasyfikacyjne ustala sie w czerwcu w terminie ustalonym przez dyrektora,
najpdzniej na siedem dni przed terminem klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogiczne;j.
Oceny ustalone zgodnie z ust. 2 - 4 sg ostateczne, z zastrzezeniem § 46 ust. 1i § 48 ust. 1.
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§39

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych

W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz

jak powinien dalej sie uczy¢.

W klasach | - VIII oceny biezgce ustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia -

w stopniach zgodnie z § 37 ust. 4, z zastrzezeniem § 37 ust. 8. Oceny biezgce mogg by¢

ustalane przez nauczycieli realizujgcych zastepstwa.

Oceny opisowe, o ktérych mowa w § 37 ust. 8, sporzadza nauczyciel prowadzacy dane

zajecia edukacyjne po zasiegnieciu opinii nauczyciela wspétorganizujgcego ksztatcenie

integracyjne.

Oceny biezgce wpisuje sie do dziennika lekcyjnego cyframi wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.

W dzienniku lekcyjnym dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+” (plus) oraz ,, - ” (minus)

przy ocenach, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2 - 5.

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, bedgce podstawg ustalania ocen biezacych,

odbywa sie w nastepujgcych formach:

1) wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednej, dwéch lub trzech ostatnich
lekcji;

2) wypowiedzi ustne obejmujace materiat nauczania jednego lub wiecej dziatéw
programowych, zapowiadane wedtug zasad ustalonych dla sprawdziandéw pisemnych;

3) kartkowki - krotkie pisemne sprawdziany trwajgce nie dtuzej niz 20 minut
i obejmujgce materiat nauczania z jednej, dwdch, trzech ostatnich lekcji lub
zapowiedziany przez nauczyciela zakresu materiatu;

4) dyktanda;

5) sprawdziany pisemne, w tym sprawdziany diagnostyczne i prace kontrolne,
obejmujgce materiat nauczania jednego lub wiecej dziatéw programowych;

6) c¢wiczenia i zadania praktyczne wykonane na lekcji;

7) ¢wiczenia i zadania wykonane w domu;

8) prace dtugoterminowe i prace projektowe;

9) inne sposoby prezentacji osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, wynikajace ze specyfiki
danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian pisemny, o ktdrym mowa w ust. 6 pkt 5, nauczyciel wpisuje do dziennika oraz

informuje ucznidw o jego zakresie, formie i terminie z co najmniej tygodniowym

wyprzedzeniem.

Kartkéwki i dyktanda, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 3 i 4, nie wymagajg zapowiedzi.
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11.

12

§40
W ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone najwyzej dwa sprawdziany pisemne.
Dopuszcza sie mozliwos¢ przeprowadzenia trzech sprawdziandw pisemnych w danym
tygodniu, jezeli uczniowie wyrazg na to zgode.
W ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wiecej niz jeden sprawdzian pisemny.
Nie sprawdza sie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow w formie sprawdzianéw pisemnych
oraz wypowiedzi ustnych, o ktérych mowa w § 39 ust. 6 pkt 2 i 5, w pierwszym dniu
nauki po feriach zimowych, po zimowe;j i po wiosennej przerwie swigtecznej.
Z jednej formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczen otrzymuje jedng ocene
biezaca.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkfadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego, takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.
W przypadku, gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane sg w formie
do wyboru przez ucznia i sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel
prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo - lekcyjnej, srédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia w formie klasowo - lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela
prowadzgcego zajecia wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.
Nauczyciel ustala oceny z pisemnych form sprawdzania osiggnie¢, wpisuje do dziennika
lekcyjnego i podaje uczniom do wiadomosci w ciggu 14 dni od daty sprawdzianu.
Nauczyciele wpisujg do dziennika lekcyjnego wszystkie oceny biezace.
Nauczyciele i wychowawcy przekazujg rodzicom informacje o postepach ucznidéw
w nauce i zachowaniu poprzez:
1) wpisywanie ocen biezgcych z zaje¢ edukacyjnych do dziennika lekcyjnego;
2) przekazywanie rodzicom podczas zebran z wychowawcami wykazéw ocen wpisanych
przez nauczycieli do dziennika lekcyjnego;
3) kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicéw lub nauczycieli, w tym podczas
konsultacji;
4) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach - kontakt telefoniczny, elektroniczny lub
listowny z inicjatywy nauczyciela lub rodzicéw.
Uczen klas IV - VI, ktéry uzyskat biezgcg lub $rédroczng klasyfikacyjng ocene
niedostateczng, zobowigzany jest nadrobié braki i uzupetni¢ zalegtosci.
Nauczyciel moze dodatkowo sprawdzi¢ osiggniecia edukacyjne ucznia, o ktérym mowa
w ust. 10, w ustalonym przez siebie terminie i formie.

. Zasada, o ktérej mowa w ust. 11 stosuje sie rowniez do ucznia, ktéry w wyznaczonym

terminie nie wykonat lub nie przedstawit do oceny pracy domowej wymaganej przez
nauczyciela.
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14.

15.

16.

17.

18.

Uczen, ktdry nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu

nieusprawiedliwionej nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania

wiadomosci i umiejetnosci w terminie i formie ustalonych przez nauczyciela.

Uczen, ktdry nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu

usprawiedliwionej nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania

wiadomosci i umiejetnosci w terminie i formie uzgodnionych z uczniem.

Uczen moze ubiegad sie o ustalenie oceny biezgcej z okreslonego zakresu materiatu, na

podstawie dodatkowego sprawdzenia jego osiggnie¢ na zasadach okreslonych przez

nauczyciela.

Uczen moze zgtosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢, polegajace w szczegdlnosci na braku

zeszytu przedmiotowego, ¢wiczen, przybordéw, stroju sportowego, nieprzygotowaniu do

odpowiedzi ustnej lub do niezapowiedzianej kartkdwki na zasadach okreslonych przez

nauczyciela. Fakt zgtoszenia nieprzygotowania nauczyciel odnotowuje w dzienniku

lekcyjnym, wpisujac znak ,,np”. Zgtoszone nauczycielowi nieprzygotowanie do zajec nie

zwalnia z zapowiedzianych prac pisemnych i dyktand.

Uczen moze zgtosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ polegajace na braku zadania domowego

na zasadach okreslonych przez nauczyciela. Fakt zgtoszenia braku zadania domowego

nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym, wpisujac znak ,,bz”.

Nauczyciel nie ocenia osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:

1) na pierwszej lekcji po usprawiedliwionej, co najmniej tygodniowej nieobecnosci
w szkole;

2) znajdujgcego sie okresowo w trudnej sytuacji osobistej lub rodzinnej, na pisemng
prosbe rodzicéw.

§41
Klasyfikacja $rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i sSrodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje
$rodroczng przeprowadza sie w styczniu, w terminie okreslonym przez dyrektora.
W klasach | - lll nauczyciel ustala jedng $rddroczng opisowg ocene klasyfikacyjng
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz jedng s$rdédroczng opisowg ocene
klasyfikacyjng z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz opisowg ocene zachowania
i wpisuje do dziennika lekcyjnego.
Poczgwszy od klasy czwartej ustalone dla ucznia srédroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych i religii/etyki oraz s$rdédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania
odpowiednio nauczyciele i wychowawca wpisujg do dziennika lekcyjnego.
Rodzice informowani sg o srédrocznych ocenach klasyfikacyjnych w formie wykazéw tych
ocen, przekazywanych im podczas zebran z wychowawcami.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow, w szczegdlnosci poprzez objecie ucznia
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pomocg psychologiczno - pedagogiczng na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

§42
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajeé i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie 6smej. Na klasyfikacje koficowg sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie 6smej;
2) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie dsme;.
W terminie ustalonym przez dyrektora, nie pdzniej niz na tydzien przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicéw
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis do dziennika
lekcyjnego.
W uzasadnionych przypadkach informacja o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania moze by¢
przekazana rodzicom przez wychowawce oddziatu w formie wykazu ocen, bezposrednio
lub za posrednictwem ucznia. W przypadku przekazania rodzicom informacji za
posrednictwem ucznia, fakt przyjecia do wiadomosci informacji o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych rodzice potwierdzajg na wykazie podpisem i datg,
a podpisany przez rodzicow wykaz uczen niezwtocznie przekazuje wychowawcy.
Niezaleznie od form, o ktérych mowa w ust. 3 i 4, w uzasadnionych przypadkach
informacja o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych moze by¢ przekazana
rodzicom ucznia przez wychowawce lub pedagoga telefonicznie albo droga
elektroniczna.
Za skuteczne przekazanie rodzicom kazdego ucznia informacji o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych, nie pdiniej niz pie¢ dni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, odpowiada wychowawca oddziatu.
W ciggu dwdch dni od daty otrzymania przez rodzicéw informacji o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzice mogg zwrécic sie odpowiednio
do nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne lub do wychowawcy z pisemnym
wnioskiem o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana, z zastrzezeniem ust. 10.
Uczen moze ubiegaé sie o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych, o ile wszystkie
nieobecnosci na tych zajeciach ma usprawiedliwione.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 8, zawierajgcy informacje, o jakg ocene ubiega sie uczen
oraz uzasadnienie, uczen lub jego rodzice sktadajg na dziennik podawczy w sekretariacie
szkoty. Wniosek powinien by¢ podpisany przez rodzica i ucznia.
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11.

12.

13.

14.

W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
wyzszej niz przewidywana nauczyciel moze ustali¢ ocene wyzsza niz przewidywana, na
podstawie dodatkowego sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci ucznia, ktére
przeprowadza sie w formie okreslonej przez nauczyciela nie pdzniej, niz w ciggu dwéch
dni od daty ztozenia wniosku.
W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz
przewidywana wychowawca moze ustali¢ ocene wyzszg niz przewidywana - jesli
stwierdzi, ze przy jej formutowaniu nie uwzgledniono lub pominieto istotne informacje
na temat zachowania ucznia.
Po rozpatrzeniu wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana, odpowiednio
nauczyciel lub wychowawca:
1) informuje ucznia i jego rodzicow o ustalonej ocenie rocznej poprzez wpis w dzienniku
lekcyjnym;
2) przekazuje dyrektorowi wniosek ucznia lub jego rodzicdw oraz zwieztg informacje na
temat podjetej decyzji wraz z uzasadnieniem. Whnioski przechowywane sg
w dokumentacji szkoty, nie krdcej niz do czasu ukoriczenia przez ucznia szkoty.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewdédzkim lub ponadwojewédzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie odrebnych przepiséw, otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim lub  tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowg ocene klasyfikacyjna.

§43

Uczen klasy | - lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | - lll, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiegnieciu opinii rodzicdw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia klasy | - Il i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo
na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowié o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwéch klas.
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10.

Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 46 ust. 13.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym.

Uczen, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie w
realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch klas, moze by¢ promowany
do klasy programowo wyzszej rdwniez w ciggu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub/i etyke,
do sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 7, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajeé.

Ocena z religii/etyki nie ma wptywu na promowanie do nastepnej klasy.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

§44
Uczen konczy szkote podstawowaq, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny
klasyfikacyjne.
O ukonczeniu szkoty podstawowe] przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.
Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg korncowg ocene klasyfikacyjng
zachowania.
Uczniowi, ktdory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do Sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 3, wlicza sie takze koricowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajed.
Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza klase 6smag.
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§45
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

Oceny zachowania sg wystawiane w roku szkolnym czterokrotnie: w listopadzie (ocena
srédokresowa), styczniu (ocena s$rddroczna), kwietniu (ocena $rédokresowa) oraz
w czerwcu (ocena roczna).

Obszary, ktére sg uwzgledniane przy ustalaniu oceny zachowania, o ktérych mowa w pkt
1. sg uszczegétowione w Karcie oceny zachowania, ktéra jest opracowana i ewaluowana
przez zespot wychowawcdéw. Karta oceny zachowania jest corocznie prezentowana
rodzicom na pierwszym zebraniu w roku szkolnym.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdérego stwierdzono

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

W klasach | - Ill biezgce ocenianie zachowania polega na dokonywaniu w dzienniku
wpisow, wedtug kryteridw ustalonych przez zespdt nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej
obejmujgcych obszary, o ktérych mowa w ust. 1.

Poczagwszy od klasy czwartej $rédroczng, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Wychowawca klasy zaktada i prowadzi zeszyt uwag i spostrzezen o zachowaniu uczniéw
danej klasy, zwany dalej ,zeszytem uwag”. Uwagi i spostrzezenia dotyczace
wywigzywania sie ucznia z jego obowigzkéw, respektowania norm moralnych i zasad
wspotzycia spotecznego, a takze informacje o zastosowanych $rodkach wychowawczych
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i udzielonych nagrodach i karach, wychowawca i nauczyciele na biezgco wpisujg do
dziennika lekcyjnego, a nauczyciele niemajacy dostepu do dziennika - do zeszytu uwag.
Poczawszy od klasy czwartej, na podstawie wtasnych obserwacji oraz spostrzezen,
o ktérych mowa w ust. 7, wychowawca oddziatu dwa razy w roku, tj. w listopadzie
i w kwietniu, ustala dla kazdego ucznia biezgcg ocene zachowania w skali, o ktérej mowa
w ust. 6 i wpisuje jg do dziennika lekcyjnego.

Wychowawca ustala biezgcg, srédroczng i roczng klasyfikacyjng ocene zachowania ucznia
w oparciu o kryteria ustalone przez zespdt wychowawcdéw obejmujace obszary, o ktérych
mowa w ust. 1.

. W ustalaniu przez wychowawce ocen zachowania uczniéw zakwalifikowanych do

ksztatcenia specjalnego uczestniczy pedagog specjalny.

Srédroczne, roczne i koricowe klasyfikacyjne oceny zachowania dla ucznia posiadajgcego
orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosc¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

W przypadku, gdy po przekazaniu uczniowi i jego rodzicom informacji o przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania lub po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wobec ucznia zastosowano kare upomnienia dyrektora, nagany dyrektora
lub przeniesienia ucznia przez dyrektora do réwnolegtego oddziatu za razgce naruszenie
zasad wspotzycia spotecznego lub norm etycznych, wychowawca moze ustali¢ roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania nizszg niz przewidywana lub ustalona wczesniej.
O swojej decyzji wychowawca klasy bezzwtocznie informuje ucznia i jego rodzicéw oraz
dyrektora.

8§46
Uczen klas IV - VI, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene
klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.
Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno - wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor albo wicedyrektor - jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
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przypadku dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokoét, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora, nie pdzniej niz do konca sierpnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 48 ust. 10.

Uczen, ktdéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
nauki w szkole podstawowej promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§47
Poczagwszy od czwartej klasy uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo
wszystkich zajeé¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacd
egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia:
1) realizujacego indywidualny tok nauki;
2) spetniajacego obowigzek szkolny poza szkotg;
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.
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Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, spetniajgcego obowigzek szkolny

poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka,

muzyka, i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkoty uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne

na podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy

programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok

szkolny z dyrektorem.

Uczniowi, spetniajagcemu obowigzek szkolny poza szkoty, zdajagcemu egzamin

klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

w terminie ustalonym zgodnie z ust. 7, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréow -

rodzice ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, realizujgcego indywidualny tok nauki, przeprowadza

komisja, w skfad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Zestaw pytan przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

W porozumieniu z nauczycielem tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry realizuje obowigzek szkolny poza szkotg,

przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem i jego rodzicami liczbe zajeé¢ edukacyjnych,

z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzaminéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego

ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
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Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 48 ust. 1.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

§48
Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
poézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoniczenia rocznych zajec
dydaktyczno - wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1,
przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdiniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktdrych mowa w ust. 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
Komisja, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Ocena jest
ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby
gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
Ustalona przez komisje, o ktdrej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byc
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, do ktérego moze przystgpic¢ uczen, ktoéry
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w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywnga ocene klasyfikacyjng z jednych albo
dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Przepisy ust. 1 - 5 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezedn wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3,
jest ostateczna.

W skfad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1, wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzgacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt, zawierajgcy
w szczegolnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajgce;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 13, dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezfg informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

W sktad komisji, o ktérej mowa ust. 3 pkt 2, wchodza:

1) dyrektor albo wicedyrektor - jako przewodniczgcy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicéw.

Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, sporzadza sie protokdt, zawierajacy
w szczegodlnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;
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4) wynik gtosowania;
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
17. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 13 i 16, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat VII

Wspétpraca z rodzicami

§49
1. Rodzice i nauczyciele wspodtdziataja ze sobg w sprawach nauczania, wychowania,
ksztatcenia i profilaktyki.
2. Podstawowe formy tego wspétdziatania to:
1) zapoznawanie rodzicow z programem wychowawczo - profilaktycznym, statutem,
wymaganiami  edukacyjnymi oraz innymi dokumentami prawa szkolnego
i oSwiatowego;
2) nawigzywanie w miare potrzeby kontaktu z domem ucznia ;
3) wspdtpraca z radg rodzicow;
4) wtaczanie rodzicdw do organizowania réznych imprez i dziatan opiekunczo -
wychowawczych;
5) witgczanie rodzicow do prac na rzecz szkoty;
6) pozyskiwanie rodzicbw do sponsorowania réznych akcji i przedsiewziec
organizowanych dla uczniéw;
7) prezentowanie rodzicom dorobku, osiggnieé i umiejetnosci uczniow;
8) uwzglednianie wnioskéw rodzicéw przy planowaniu pracy szkoty.

§50
1. Rodzice majg miedzy innymi prawo do:
1) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;
2) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;
3) wnioskowania o umozliwienie sktadania przez ich dziecko egzaminu klasyfikacyjnego,
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) zgtaszania zastrzezen do ustalonych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i zachowania;
5) wnoszenia odwotan od kary wymierzonej ich dziecku;
6) wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody.
2. W celu wymiany informacji szkota organizuje:
1) obowigzkowe zebrania klasowe z wychowawcg;
2) konsultacje z nauczycielami uczgcymi;
3) rozmowy indywidualne z rodzicami po uprzednim uzgodnieniu terminu.
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Informacje o zebraniach z rodzicami podaje sie poprzez wpisanie do dzienniczka ucznia,
wywieszenie informacji na tablicy informacyjnej szkoty oraz zamieszczenie jej na stronie
internetowej szkoty.

W ramach realizacji programu wychowaweczo - profilaktycznego organizowane sa:

1) szkolenia i warsztaty dla rodzicéw i nauczycieli;

2) lekcje otwarte z udziatem rodzicéw;

3) inne - stosownie do potrzeb.

§51

Rodzice sg zobowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) terminowego usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na zajeciach;

4) zapewnienia dziecku warunkdéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zaje¢;

5) zapewnienia swojemu dziecku stroju szkolnego, sportowego i galowego, o ktérych
mowa w § 59;

6) uczestniczenia we wszystkich zebraniach klasowych z wychowawcg;

7) wspodtpracy z nauczycielami, pedagogami, dyrektorem szkoty w celu rozwigzywania
zaistniatych problemoéw;

8) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty
w obwodzie, ktérej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego
za granicg lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego parnstwa w Polsce;

9) odbierania dziecka uczeszczajgcego do klas | - 1ll bezposrednio po zakoriczonych
zajeciach edukacyjnych lub ze $wietlicy szkolnej, z zastrzezeniem ust. 5 - 6.

Rodzice dziecka realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia,

o ktérym mowa w oddzielnych przepisach, s3 obowigzani do zapewnienia dziecku

warunkéw nauki okre$lonych w tym zezwoleniu.

Rodzice ucznia majg obowigzek pokry¢ koszty szkody wyrzadzonej przez ich dziecko

lub naprawi¢ jg we wtasnym zakresie do siedmiu dni od dokonania szkody. Dotyczy to

zaréwno mienia szkolnego jak i osobistego innych oséb.

W razie pojawienia sie sytuacji konfliktowych miedzy szkotg a rodzicami, szkota bedzie

dazyta do rozwigzania konfliktu zgodnie z trybem doraznie przyjetym, drogg negocjacji i

ustalen stron.

Samodzielne wyjscie do domu ucznidow klas | - 1l moze nastgpi¢ tylko i wytgcznie na

podstawie pisemnego oswiadczenia wystawionego przez rodzica. Rodzice przejmujg

catkowita odpowiedzialno$¢ za bezpieczedstwo dziecka podczas jego samodzielnego
powrotu do domu ze szkoty.

Odbieranie ucznidw klas | - lll przez osoby inne niz rodzic moze nastgpic tylko i wytgcznie

na podstawie pisemnego upowaznienia wystawionego przez rodzica.
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7. W przypadku upowaznienia do odbioru ucznia przez osoby niepetnoletnie rodzice
przejmujg catkowitg odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka podczas jego powrotu
do domu ze szkoty.

Rozdziat VIII

Nauczyciele

§52
1. W szkole zatrudnieni s3:
1) nauczyciele;
2) pracownicy administracyjni;
3) pracownicy obstugi.
2. Zakres czynnosci pracownikéw administracji i obstugi okresla dyrektor.

§53
1. Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunicza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeAstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote oraz jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki swojej pracy.
2. Nauczyciel realizuje swe zadania dostosowujgc sposoby i formy do potrzeb uczniow
i warunkéw srodowiskowych szkoty.
3. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw jako wartoscig nadrzedna.
4. Do zadan nauczycieli nalezg w szczegélnosci:
1) bezwzgledna troska o zycie, zdrowie i bezpieczestwo ucznidw, m. in. poprzez
dziatania:
2) petnienie dyzuru na przerwach w wyznaczonych miejscach wedtug harmonogramu
lub zarzadzenia dyrektora;
3) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje i zachowania stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa innych osdéb;
4) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;
5) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;
6) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan;
7) bezstronnos¢ oraz obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniéw;
8) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznidéw;
9) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;
10) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej i innej;
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11) wykonywanie czynnosci zwigzanych z przeprowadzaniem sprawdzianu w ostatnim
roku nauki, o ktdrym mowa w odrebnych przepisach;

12) wybdr podrecznika sposréd podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego;

13) przedstawienie dyrektorowi wybranego do realizacji programu nauczania.

§ 54

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno - wychowawczych w swoim przedmiocie stosownie
do realizowanego programu;

2) stan warsztatu pracy, sprzetu, urzgdzen oraz srodkow dydaktycznych przydzielonych
mu;

3) skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw na zajeciach szkolnych,
wycieczkach i wyjazdach ekologicznych;

4) nieprzestrzeganie procedury po zaistniatym wypadku ucznia;

5) zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoty, wynikajgce z braku
nadzoru i zabezpieczenia.

§55

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdét oddziatowy.

Przewodniczgcym zespotu oddziatowego jest wychowawca klasy.

Zadaniem zespotu oddziatowego jest:

1) zapoznanie sie z trescig opinii i orzeczen posiadanych przez uczniéw;

2) omowienie dziatan zwigzanych z obowigzkiem dostosowania wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb ucznidw, u ktérych stwierdzono trudnosci w uczeniu sie;

3) rozwigzywanie probleméw wychowawczych sygnalizowanych przez uczacych,
pedagoga, psychologa i inne osoby, stosownie do potrzeb;

4) ustalenie wspodlnych dziatan wspierajgcych ucznidw ze znacznymi problemami
edukacyjnymi;

5) rozwigzywanie z pomocg nauczyciela wspomagajgcego probleméw dydaktycznych
i wychowawczych dzieci niepetnosprawnych;

6) korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych.

Zadaniem przewodniczgcego zespotu oddziatowego jest:

1) ustalanie terminéw spotkan;

2) zwotywanie spotkan zespotu (stosownie do potrzeb);

3) prowadzenie spotkan;

4) dokumentowanie pracy zespotu;

5) zapoznawanie cztonkéw zespotu z dokumentacjg dotyczacg ucznidw.

Spotkania zespotu oddziatowego mogg mieé charakter informacyjny, konsultacyjny,

organizacyjny, otwarty.

Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo - zadaniowe; decyzje dyrektora w tej sprawie opiniuje corocznie rada
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pedagogiczna. Pracg zespotu kieruje przewodniczagcy powotany przez dyrektora na

whniosek zespotu.

Do zadan zespotdéw nalezg m.in.:

1) wspdlne opracowanie szczegétowych kryteridw oceniania uczniéw oraz sposobu
badania wynikéw nauczania;

2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

3) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych oraz w uzupetnianiu ich
wyposazenia;

4) wymiana doswiadczen w zwigzku z funkcjonowaniem klas integracyjnych
i podejmowaniem innych dziatan dydaktyczno - wychowawczych.

§ 56

Do zadan wicedyrektora nalezy:

1) wspomaganie dyrektora w kierowaniu procesem dydaktyczno - wychowawczym i
opiekunczym;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i udziat w kontroli zarzagdczej;

3) przygotowywanie projektéw dokumentdéw programowo - organizacyjnych;

4) organizacja i koordynacja biezgcego toku dziatalnosci zgodnie ze szczegdtowym
przydziatem czynnosci na dany rok szkolny;

5) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli.

W oddziatach integracyjnych zatrudnienia sie dodatkowo pedagogdéw specjalnych -

nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu

wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego, z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérzy:

1) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okre$lone
W programie;

2) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawczg
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

5) prowadzg zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;
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3. Szczegdtowy zakres czynnosci i obowigzkéw pedagoga specjalnego ustala dyrektor.
4. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie

indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub

trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczern utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw

wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzehn rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;
8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron,

predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen

edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen

utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
b) udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.
5. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy ucznidw;

2) prowadzenie zajec logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicéw

w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw;
4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,

predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen

edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen

utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
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b) udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

6. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztaftcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkote;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej.

7. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdélnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania

trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo

w zyciu szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno - kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych  zapobiegajagcych  niepowodzeniom

edukacyjnym uczniéow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

8. Do obowigzkéw nauczyciela - bibliotekarza nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

gromadzenie i opracowanie zbioréw;

ewidencja, konserwacja i selekcja zbiorow;

udostepnianie zbioréw w wypozyczalni i czytelni;

udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych;

informowanie o nowych pozycjach wydawniczych;

poradnictwo w wyborach czytelniczych;

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw;

prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczcego w ramach wybranych tresci
z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
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9) organizowanie pracy zespotu ucznidw wspotpracujgcego z biblioteka;

10) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa np. konkurséw, wystaw,
imprez czytelniczych;

11) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej;

12) planowanie pracy, sktadanie rocznych sprawozdan z pracy biblioteki i ocena stanu
czytelnictwa w szkole;

13) zorganizowanie stanowisk komputerowych w celu umozliwienia korzystania
ze zbioréw multimedialnych;

14) troszczenie sie o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu;

15) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

16) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie
i pogtebianie u nich nawyku czytania i uczenia sie;

17) wspétpraca z rodzicami oraz innymi bibliotekami.

Nauczyciel bibliotekarz realizuje wyzej wymienione zadania wedtug rocznego planu pracy

biblioteki opracowanego na podstawie Planu Pracy Szkoty, Programu Wychowawczo -

Profilaktycznego.

§ 57

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca, a w oddziatach integracyjnych takze

pedagog specjalny.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,

aby wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Dla zapewnienia skutecznosci ksztatcenia dzieciom niepetnosprawnym wskazane jest,

aby pedagog specjalny opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego cyklu ksztatcenia

w szkole.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

Wychowawce klasy powotuje dyrektor.

Zadaniem wychowawcy jest w szczegdlnosci:

1) otaczanie indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego;

3) ustalanie tresci i form realizacji szczegétowych dziatarn wychowawczych w zespole
klasowym spdjnych z programem wychowawczo - profilaktycznym;

4) zapoznanie uczniow ze statutem szkoty;

5) wdrazanie uczniéw do rozumienia statutu szkoty jako aktu prawnego;

6) wspodtdziatanie z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, polegajace na uzgadnianiu
i koordynowaniu dziatan wychowawczych wobec ogétu uczniéw oraz wobec uczniéw
o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
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7) Scista wspotpraca z rodzicami uczniéw, informowanie ich o wynikach i problemach
w zakresie ksztatcenia i wychowania, wifaczanie rodzicébw w programowe i
organizacyjne sprawy klasy;

8) informowanie rodzicdw o postepach w nauce i zachowaniu ich dzieci odbywa sie
poprzez:

a) obowigzkowe zebrania klasowe,

b) konsultacje indywidualne,

c) rozmowy stosownie do potrzeb,

d) powiadamianie o przyznanych nagrodach i wymierzonych karach;

9) wspodtpraca z pedagogiem i innymi specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci a takze zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien
uczniow;

10) prawidtowe prowadzenie dokumentacji klasy i ucznia;

11) wykonywanie innych zadan zgodnie z przydziatem czynnosci ustalonym przez
dyrektora

Jezeli nieobecnos¢ ucznia w szkole z niewyjasnionych powodoéw trwa dtuzej niz pieé dni,

wychowawca klasy ma obowigzek ustali¢ jej przyczyne.

Wychowawca klasy odmawia usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jezeli istnieje

pewnosé, ze usprawiedliwienie nie pochodzi od rodzicow.

Jezeli nieobecno$¢ ucznia, w okresie jednego miesigca, na co najmniej 50%

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, nie zostata usprawiedliwiona, wychowawca ma

obowigzek zgtosi¢ ten fakt pedagogowi w terminie do pigtego dnia kazdego miesigca.

Rozdziat IX

Uczniowie

§ 58
Uczen w szczegdlnosci ma prawo do:
1) nauki;

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej;

3) rozwijania osobowosci, talentdw oraz zdolnosci umystowych i fizycznych;

4) uczestnictwa w wybranych kotach i zespofach zainteresowan, zajeciach
pozalekcyjnych, konkursach i innych formach wspétzawodnictwa i prezentacji
osiggnied;

5) zwracania sie do nauczycieli, wychowawcy, pedagoga, dyrektora lub wicedyrektora,
ze wszystkimi problemami w celu uzyskania pomocy;

6) pomocy w pokonywaniu trudnosci w nauce, wyrownywaniu brakéw i zalegtosci;

7) informacji oraz materiatéw, ktére maja na uwadze jego dobro w wymiarze
spotecznym, duchowym i moralnym oraz zdrowie fizyczne i psychiczne;

8) informacji o warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego;
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9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepdw w nauce i zachowaniu;

10) szacunku dla rodzicéw, tozsamosci kulturowej, jezyka i wartosci, w tym wartosci
narodowych i innych kultur;

11) ochrony przed bezprawng ingerencjg w sfere zycia prywatnego, rodzinnego lub
domowego

12) dyscypliny szkolnej wprowadzonej z poszanowaniem godnosci ucznia;

13) zyczliwego, podmiotowego traktowania;

14) ochrony przed ponizajgcym traktowaniem;

15) opieki wychowawczej i warunkéw zapewniajgcych bezpieczenstwo i ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, krzywdy lub naduzyg,
zaniedbania badz niedbatego traktowania lub wyzysku;

16) kulturalnego, nie naruszajgcego dobra innych wyrazania witasnych pogladow
we wszystkich sprawach, ktdre go dotyczg, swobody mysli, sumienia i wyznania;

17) wptywania na Zzycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowa i zrzeszanie sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole;

18) wypoczynku i czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach i zajeciach rekreacyjnych,
uczestnictwa w zyciu kulturalnym i artystycznym;

19) wypoczynku w czasie ferii zimowych, wakacji letnich oraz zimowej i wiosennej
przerwy Swigtecznej bez dodatkowych zadan domowych;

20) pomocy materialnej udzielanej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

21) niezaleznego konta w systemie dziennika elektronicznego.

Informacji o prawach dziecka i prawach ucznia oraz wyjasnien dotyczgcych postepowania

w okreslonych sytuacjach udziela szkolny rzecznik praw ucznia.

Skargi i wnioski dotyczgce naruszania praw dziecka i praw ucznia przez innego ucznia,

nauczyciela lub pracownika szkoty rozpatruje dyrektor.

Skargi i wnioski dotyczace naruszania praw dziecka i praw ucznia przez dyrektora

rozpatruje Matopolski Kurator Oswiaty.

§59

Uczen ma obowigzek:

1) dbad o honor, tradycje i dobre imie szkoty oraz godnie reprezentowac jg na zewnatrz;

2) okazywaé¢ szacunek symbolom narodowym, religijnym, godnie i kulturalnie
uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych;

3) systematycznie i punktualnie uczestniczy¢ w zajeciach organizowanych przez szkote
oraz w petni wykorzystywac czas przeznaczony na nauke;

4) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach organizowanych przez szkote w sposéb
okreslony wust. 5-9;

5) przygotowywac sie do zajeé, w szczegdlnosci poprzez wykonywanie zadann domowych
i nauke witasng, a takze przynoszenie do szkoty podrecznikéw, zeszytéw, ¢wiczen,
przyborow szkolnych, materiatow, stroju sportowego, dzienniczka itp.;
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6) witasciwie zachowywac sie podczas zajec organizowanych przez szkote, w tym:

a) zajmowac miejsce wskazane przez nauczyciela,

b) nie przeszkadzaé nauczycielowi i innym uczniom,

c¢) wykonywac polecenia nauczyciela,

d) zabierad gtos w sposéb kulturalny,

e) solidnie wykonywac¢ obowiazki dyzurnego i inne przydzielone zadania,

f) korzystac ze sprzetu szkolnego zgodnie z przeznaczeniem,

g) przestrzegad regulaminu pracowni, w ktdérej odbywaijg sie zajecia,

h) zgtasza¢ nauczycielowi wszelkie zauwazone zniszczenia,

i) korzystac z pomieszczen szkolnych, w tym pomieszczen sanitarnych, zgodnie z ich
przeznaczeniem, wymogami higieny i kultury osobistej;

7) przestrzegaé norm etycznych, zasad wspdtzycia spotecznego oraz zasad i form
kulturalnego zachowania, w tym w szczegdlnosci:

a) powstrzymywac sie od wszelkich form przemocy,

b) zyczliwie i kulturalnie odnosié¢ sie do wszystkich oséb, w szczegdlnosci do innych
ucznidw, nauczycieli, pracownikéw szkoty i rodzicow,

c) przestrzega¢ praw innych oséb, w tym prawa do poszanowania godnosci
osobistej,

d) uzywac poprawnego, zrozumiatego jezyka, wystrzegaé sie wulgaryzmow;

8) szanowad mienie witasne, szkoty i innych oséb, w szczegdlnosci podreczniki i materiaty
udostepnione nieodptatnie przez szkote;

9) w swoim otoczeniu utrzymywac porzadek, tad i estetyke;

10) przestrzegac zasad higieny osobistej, dba¢ o zdrowie;

11) zmienia¢ obuwie po przyjsciu do szkoty, takze na zajecia pozalekcyjne;

12) pozostawia¢ obuwie i wierzchnie okrycie wyfacznie w wyznaczonych boksach
W szatni;

13) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, powstrzymywaé sie od agresji i zachowan
godzgcych w dobro innych oséb lub stwarzajgcych zagrozenie dla zycia, zdrowia badz
porzadku publicznego;

14) przestrzega¢ ustalonych zasad zachowania w czasie przerw, nie opuszczac
samowolnie budynku szkolnego w czasie zajec i przerw $rédlekcyjnych;

15) bezwzglednie stosowad sie do ustalen porzadkowych i organizacyjnych oraz polecen
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Uczniéw obowigzuje zakaz:

1) przynoszenia na zajecia organizowane przez szkote przedmiotow, materiatow
lub substancji, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczeAstwa lub porzadku
publicznego, a takze przedmiotéw wartosciowych i wiekszych kwot pieniedzy;

2) przebywania w salach lekcyjnych i zapleczach bez opieki nauczyciela, a takze
w miejscach oznaczonych ,,uczniom wstep wzbroniony”;

3) samowolnego wychodzenia z sal albo oddalania sie od klasy (grupy) bez zezwolenia
nauczyciela (opiekuna);

55



4) samowolnego opuszczania szkoty;

5) biegania po korytarzach i schodach;

6) wspinania sie na parapety, meble, porecze itp.

7) przynoszenia na zajecia organizowane przez szkote papieroséw, w tym e-papierosow,
alkoholu, substancji psychoaktywnych;

8) palenia papieroséw, picia alkoholu, stosowania srodkéw psychoaktywnych;

9) zachowan, ktére mogg stanowic zagrozenie dla bezpieczenstwa, zdrowia, zycia badz
porzadku publicznego.

Rodzice ucznia sg obowigzani do zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na

zajecia szkolne. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow

o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przez niespetnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumieé¢ nieusprawiedliwiong

nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni zajec.

Nieobecnos¢ wucznia na zajeciach organizowanych przez szkote usprawiedliwia

wychowaweca oddziatu, na podstawie pisemnego wniosku rodzicow w dzienniczku ucznia

lub na podstawie wniosku rodzicéw ztozonego poprzez dziennik elektroniczny, z konta
rodzica.

Whiosek o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na zajeciach organizowanych przez

szkote powinien byé przekazany lub przestany wychowawcy bez zbednej zwioki.

W przypadku niedostarczenia usprawiedliwienia w ciggu tygodnia od powrotu do szkoty

nieobecnos¢ staje sie nieobecnoscig nieusprawiedliwiona.

Na prosbe rodzicéw uczen moze zostaé¢ zwolniony z jednej lub kilku lekcji albo z innej

formy zaje¢ zaplanowanych w danym dniu.

1) zwolnienie z lekcji albo z innej formy zajeé¢ nastepuje na podstawie pisemnego
whniosku rodzicéw w dzienniczku ucznia, przedstawionego wychowawcy oddziatu,
pedagogowi lub wicedyrektorowi, w klasie integracyjnej takie pedagogowi
specjalnemu. Whniosek o zwolnienie winien zawiera¢ stwierdzenie, ze rodzice biorg
odpowiedzialnos¢ za wucznia od wskazanej godziny oraz wyrazajg zgode na
samodzielne udanie sie do domu;

2) w czasie wyjscia szkolnego uczen klas IV - VIII moze by¢ zwolniony w drodze
powrotnej do szkoty na prosbe rodzicow. Uczen ma wéwczas obowigzek dostarczyé
pisemng prosbe rodzicow nauczycielowi sprawujgcemu opieke nad klasg/grupa.
Nie musi by¢ ona umieszczona w dzienniczku ucznia. Powinna zawiera¢ stwierdzenie,
ze rodzice biorg odpowiedzialno$¢ za ucznia od wskazanej godziny oraz wyrazajg
zgode na samodzielne udanie sie do domu.

W przypadku, gdy uczen nie bierze udziatu w wycieczce lub imprezie, o ktéorych mowa

w przepisach w sprawie organizowania turystyki i krajoznawstwa, zobowigzany jest

do uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych z uczniami oddziatu wskazanego przez

dyrektora.

Podczas zaje¢ organizowanych przez szkote, z zastrzezeniem ust. 12 - 13, ucznia

obowiazuje stroj szkolny, na ktéry sktada sie:
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10.

11.

12.

13.

14.

1) podkoszulek, bluzka, bluza, sweter w stonowanych kolorach;

2) dla chtopcoéw - spodnie do kolan lub dtuzsze w stonowanych kolorach;

3) dla dziewczat - spodnie lub spddnica stosownej dtugosci w stonowanych kolorach;

4) obuwie zamienne, sportowo - tekstylne na jasnych podeszwach.

W czasie zaje¢ wychowania fizycznego uczen ma obowigzek nosi¢ stréj sportowy, na

ktoéry sktada sie:

1) podkoszulek z krotkim rekawem bez emblematow klubow sportowych;

2) spodnie sportowe dtugie lub krotkie;

3) obuwie sportowe z jasng podeszwa.

Uczen ma obowigzek nosi¢ stréj galowy:

1) w czasie uroczystosci szkolnych:

2) rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,

3) s$lubowania ucznidw klas pierwszych,

4) Dnia Patrona Szkoty,

5) z okazji $wigt panstwowych 3 Maja i 11 Listopada;

6) z okazji Swigt Bozego Narodzenia i Wielkanocy;

7) podczas konkurséw szkolnych oraz pozaszkolnych (z wyjatkiem konkurséw, w czasie
ktdrych obowigzuje stdj sportowy);

8) podczas wyjsé, w czasie ktorych uczen reprezentuje szkote;

9) w dniach wskazanych przez wychowawce oddziatu.

Na stréj galowy sktada sie:

1) dla dziewczat:

a) biata koszulowa bluzka,

b) granatowy krawat z emblematem szkoty,

c) czarna lub granatowa spddnica stosownej dtugosci albo czarne lub granatowe,
wizytowe, jednolite spodnie,

d) biaty, granatowy lub czarny sweter albo zakiet,

e) obuwie wizytowe na niskim lub ptaskim obcasie albo obuwie zamienne na jasnej
podeszwie;

2) dla chtopcow:

a) biata koszula,

b) granatowy krawat z emblematem szkoty,

c) ciemne materiatowe spodnie lub garnitur, przy czym zamiast marynarki
dopuszcza sie biatg, granatowag lub czarng jednolita bluze, pulower albo
kamizelke,

d) obuwie wizytowe albo obuwie zamienne na jasnej podeszwie.

Ubidr ucznia podczas zajeé organizowanych przez szkote powinien by¢ czysty, estetyczny
i nieekstrawagancki.

Zabronione jest noszenie przez ucznidow:

1) ubran w razacych, jaskrawych kolorach;

2) podkoszulkéw bez rekawdw, bluzek na ramigczkach;
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15.

16.

17.

18.

19.

3) zbyt obcistych, zbyt krétkich, z duzym dekoltem bluzek;

4) szortéw, spodenek, zbyt krétkich spddnic;

5) razacych, zagrazajgcych bezpieczenstwu ozddb;

6) elementdw stroju zwigzanych z subkulturami mtodziezowymi;

7) elementdw stroju zwigzanych z klubami sportowymi;

8) obuwia na wysokich obcasach;

9) farbowanych wtoséw, makijazu, pomalowanych paznokci;

10) nakry¢ gtowy podczas pobytu w budynku.

Na terenie szkoty nie wymaga sie od ucznia noszenia stroju szkolnego w stonowanych
kolorach:

1) w czasie zabaw szkolnych;

2) w dniach wskazanych przez wychowawce oddziatu.

Podczas trwania lekcji, spotkan, uroczystosci i innych form zaje¢ organizowanych przez
szkote ucznidw obowigzuje zakaz korzystania z telefonéw komdérkowych i innych
urzadzen elektronicznych. W czasie trwania zajec telefony komorkowe i inne urzadzenia
elektroniczne winny by¢ wytaczone i schowane.

W uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze zezwolic¢
uczniowi na uzycie telefonu komérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego.
Fotografowanie, filmowanie badz nagrywanie oséb, zdarzen, wypowiedzi, materiatdw
itp. moze odbywac sie wytgcznie za wiedzg i przyzwoleniem osdéb, ktérych to dotyczy.

W przypadku nieprzestrzegania przez ucznia warunkow korzystania z telefondéw
komédrkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote, nauczyciel moze zatrzymac telefon lub urzadzenie elektroniczne do zakonczenia
danych zajeé.

§ 60

Uczen moze zostaé nagrodzony w szczegdlnosci za:

1) widoczne postepy w nauce i zachowaniu;

2) wysitek, pokonanie stabosci, trudnosci lub ograniczen;

3) rozwijanie wiasnych uzdolnien i zainteresowan;

4) sukcesy w konkursach oraz innych formach wspdtzawodnictwa i prezentacji
osiggnieé;

5) kolezenska lub obywatelskg postawe;

6) prace spoteczng na rzecz szkoty lub innych oséb;

7) godne reprezentowanie szkoty, budowanie jej wizerunku i dobrego imienia;

8) spetnienie warunkdéw uzyskania $wiadectwa z wyréznieniem.

Ustala sie nastepujgce nagrody dla ucznidw:

1) pochwata nauczyciela wpisana do dziennika lekcyjnego;

2) pochwata wychowawcy wobec klasy wpisana do dziennika lekcyjnego

3) wpis do ,Ksiegi Pochwat” z rdwnoczesnym udzieleniem pochwaty przez dyrektora
szkoty wobec ucznidw szkoty i wreczeniem dyplomu - po pierwszym okresie;
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4)

5)
6)
7)
8)
9)

wpis do ,Ztotej Ksiegi Prymuséw Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi
nr 148”;

,List Pochwalny” - klasa pierwsza;

,Dyplom Wzorowego Ucznia” - klasa druga;

nagrode ksigzkowg - poczgwszy od klasy trzeciej;

odznaka ,Wzorowy Swietlik”;

dyplom za szczegdlne osiggniecia;

10) umieszczenie nazwiska ucznia klasy VIII na tablicy ,Najlepsi Absolwenci Szkoty

Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 148 im. Polskich Noblistéw”
z réwnoczesnym wreczeniem listu gratulacyjnego.

Po pierwszym okresie nauki:

1)

2)

3)

4)

do ,Ksiegi Pochwat” wpisani beda ci uczniowie klas IV - VIII, ktérzy w wyniku
klasyfikacji srédrocznej otrzymali wzorowga ocene zachowania;

uczniéw klas | - lll do wpisania do ,,Ksiegi Pochwat” typuje wychowawca stosownie do
tresci oceny opisowej;

wpisani do , Ksiegi Pochwat” uczniowie klas trzecich otrzymujg dodatkowo odznake
»Wzorowy Uczen” z prawem noszenia jej do korica roku szkolnego;

Odznake ,Wzorowy Swietlik”, z prawem noszenia jej do koAca roku szkolnego,
otrzymuja ci uczniowie wskazani przez wychowawcow Swietlicy, ktérzy wyrdzniajg sie
swoim zachowaniem oraz przestrzegajg zasad zawartych w regulaminie Swietlicy
szkolnej.

Na koniec roku szkolnego:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

do ,Ztotej Ksiegi Prymusow” wpisani bedg ci uczniowie klas IV - VI, ktorzy
na swiadectwie otrzymali wzorowg ocene zachowania i co najmniej bardzo dobre
oceny z wszystkich zaje¢ edukacyjnych. W klasach VII - VIII dopuszcza sie mozliwosé
wpisania do ,Ztotej Ksiegi Prymuséw” ucznia, ktéry w klasyfikacji rocznej otrzymat
jedng ocene dobrg, pod warunkiem, ze ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych uzyskat
$rednig ocen co najmniej 5,0.

nagrode ksigzkowa otrzymujg uczniowie klas IV - VIII wpisani do ,Ztotej Ksiegi
Prymuséw”;

»List  Pochwalny” otrzymujg uczniowie klas pierwszych wskazani przez
wychowawcéw, ktérzy wyrdziniajg sie swoim zachowaniem oraz bardzo dobrze
opanowali wiadomosci i umiejetnosci przewidziane wymaganiami edukacyjnymi;
,Dyplom Wzorowego Ucznia” otrzymujg uczniowie klas drugich wskazani przez
wychowawcéw, ktérzy wyrdzniajg sie swoim zachowaniem oraz bardzo dobrze
opanowali wiadomosci i umiejetnosci przewidziane wymaganiami edukacyjnymi;
nagrode ksigzkowa otrzymujg uczniowie klas trzecich wskazani przez wychowawcoéw,
ktdrzy wyrdzniajg sie swoim zachowaniem oraz bardzo dobrze opanowali wiadomosci
i umiejetnosci przewidziane wymaganiami edukacyjnymi;

,Dyplom za szczegdlne osiggniecia” otrzymujg wskazani przez wychowawce
lub innych nauczycieli uczniowie za m.in. wzorowe uczeszczanie do szkoty, pomoc
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10.

11.

kolezenska, osiggniecia pozaszkolne, akcje charytatywne i inne godne nasladowania
postawy.

Uczen niepetnosprawny moze byé nagradzany za swoj wysitek. Forme przyznawanej

nagrody ustala nauczyciel wychowawca wraz z pedagogiem specjalnym.

Tytut ,Najlepszy Absolwent Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi Nr 148"

otrzymuje uczen klasy 6smej, ktory:

1) co najmniej czterokrotnie, w tym w klasie ésmej, zostat wpisany do ,Ztotej Ksiegi
Prymuséw Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi Nr 148”;

2) w trakcie nauki w szkole podstawowej nie otrzymat kary statutowej, o ktérych mowa
w § 61, ust. 1, pkt. 3-9;

3) uzyskat najwiekszg liczbe mozliwych do zdobycia punktéw, z zastrzezeniem ust. 7.

. Tytut ,Najlepszy Absolwent Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 148

im. Polskich Noblistow” moze by¢ przyznany wiecej niz jednemu uczniowi w przypadku,
gdy uzyskali oni identyczng liczbe punktow.

Regulamin okreslajgcy szczegétowe zasady przyznawania tytutu , Najlepszy Absolwent
Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 148 im. Polskich Noblistéw” ustala
rada pedagogiczna.

Do kazdej przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice mogg wnie$¢ pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie trzech dni od jej przyznania.

Od nagrody przyznanej przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy
do dyrektora szkoty w terminie trzech dni od jej udzielenia.

Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie trzech dni, moze positkowac sie opinig wybranych
organow szkoty.

§61

W przypadku nieprzestrzegania przez ucznia zasad moralnych, zasad wspédtzycia

spotecznego lub obowigzkdw, o ktérych mowa w § 59, stosuje sie nastepujace kary:

1) upomnienie ustne nauczyciela;

2) upomnienie nauczyciela wpisane do dziennika lekcyjnego;

3) upomnienie wychowawcy wobec klasy wpisane do dziennika lekcyjnego;

4) zawieszenie przez wychowawce prawa ucznia do petnienia funkcji pochodzacej
z wyboru;

5) odwotanie przez wychowawece z funkcji petnionej z wyboru;

6) upomnienie dyrektora wobec klasy na wniosek wychowawcy oddziatu lub pedagoga;

7) nagana dyrektora na wniosek wychowawcy oddziatu lub pedagoga, udzielona
publicznie wobec uczniéw;

8) wpis do ,Ksiegi Nagan” dla ucznidéw, ktérzy w wyniku klasyfikacji Srédrocznej
otrzymali naganng ocene zachowania, z rdéwnoczesnym powiadomieniem
spotecznosci uczniowskiej;

9) przeniesienie ucznia przez dyrektora do réwnolegtego oddziatu;
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10.

10) przeniesienie ucznia przez Matopolskiego Kuratora Oswiaty do innej szkoty
podstawowej, na wniosek dyrektora.

Niezaleznie od kar, o ktérych mowa w ust. 1, w uzasadnionych przypadkach

wychowawca w porozumieniu z pedagogiem oraz dyrektorem moze:

1) przeprowadzi¢ rozmowe dyscyplinujaca z uczniem;

2) przedstawié uczniowi i jego rodzicom kontrakt okreslajgcy zobowigzania ucznia oraz
formy wsparcia w ich realizacji ze strony szkoty;

3) zdecydowaé o zawieszeniu, na czas SciSle okreslony, mozliwo$¢ udziatu ucznia
w wycieczkach innych niz przedmiotowe, imprezach, uroczystosciach lub zajeciach
nadobowigzkowych.

Kary i dziatania, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, sg sSrodkami wychowawczymi, ktére winny

spowodowac oczekiwang i natychmiastowg zmiane zachowania ucznia.

Dyrektor, z zastrzezeniem ust. 5, moze wystgpi¢ do Matopolskiego Kuratora Oswiaty

z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego szkoty w przypadku:

1) popetnienia przez ucznia czynu zabronionego;

2) przejawdw demoralizacji w rozumieniu przepisOw ustawy o postepowaniu
w sprawach nieletnich;

3) uzycia lub stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej;

4) razacego naruszenia zasad bezpieczenstwa, ochrony zdrowia i zycia badz porzadku
publicznego;

5) uporczywego naruszania zasad bezpieczedstwa, ochrony zdrowia i zycia badz
porzadku publicznego.

Kare, o ktérej mowa w ust. 4, stosuje sie w przypadku, gdy:

1) szkota wyczerpata mozliwosci osiggniecia korzystnych zmian w zachowaniu ucznia,
a zastosowane $rodki wychowawcze nie przyniosty oczekiwanych efektéw albo

2) dalszy pobyt ucznia w szkole moze wywrze¢ negatywny wptyw na innych uczniéw
lub moze zagrazac ich dobru, w tym bezpieczeristwu psychicznemu lub fizycznemu.

Przed sformuftowaniem wniosku, o ktérym mowa w ust. 4, dyrektor moze zasiegng¢

opinii rady pedagogiczne;j.

Wychowawca oddziatu lub pedagog powiadamia rodzicéw o ztozeniu do dyrektora

whniosku w sprawie zastosowania wobec ucznia kar okreslonych w ust. 1 pkt. 7, 8, 10.

Rodzice ucznia mogg wnie$é pisemne zastrzezenia, w sprawie wniosku wychowawcy lub

pedagoga, o ktorym mowa w ust. 7 do dyrektora w ciggu trzech dni od powiadomienia.

Dyrektor po rozpoznaniu sprawy udziela odpowiedzi w ustawowym terminie.

Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia

uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor w terminie

trzech dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

Od kar natozonych przez dyrektora przystuguje uczniowi prawo wniesienia

uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora.

Dyrektor w terminie trzech dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie
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0 rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegngé¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzgdu
uczniowskiego.

Niezaleznie od dostepnych szkole srodkéw wychowawczych, w przypadkach okreslonych
w ustawie o postepowaniu w sprawach nieletnich dyrektor powiadamia o zachowaniu
lub sytuacji ucznia odpowiednio sad rodzinny albo organy $cigania. W uzasadnionych
przypadkach dyrektor moze zwréci¢ sie do sgdu rodzinnego o rozpoznanie sytuacji
ucznia, o zbadanie, czy wtadza rodzicielska wykonywana jest zgodnie z jego dobrem
i interesem lub o zastosowanie srodkéw wychowawczych innych niz dostepne szkole.

Rozdziat X

Postanowienia koncowe

§ 62
Szkotfa posiada witasny sztandar oraz ceremoniat szkolny. Ceremoniat Szkolny jest opisem
przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru szkolnego. Stanowi integralng czesé
tradycji szkolnej oraz harmonogramu uroczystosci i imprez szkolnych. Jest takze waznym
elementem szkolnego programu wychowawczo - profilaktycznego.
Sztandar szkoty przechowywany jest w gablocie w holu gtéwnym szkoty. Jest dla
spotecznosci szkolnej symbolem Polski. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagaja
zachowania powagi, a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do
prezentacji - jego poszanowania.
Wazne uroczystosci szkolne, w tym:
1) rozpoczecie roku szkolnego;
2) slubowanie klas I;
3) Dzien Edukacji Narodowej;
4) wreczenie $wiadectw ukonczenia klasy lub szkoty;
5) uroczystosci panstwowe
odbywajg sie z udziatem sztandaru.

§63
Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje sie opiekun pocztu wyznaczony przez
dyrektora sposrédd nauczycieli szkoty. Jego zadaniem jest dbatos$é o wtasciwy i zgodny
z ceremoniatem przebieg uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego na terenie
szkoty i poza jej murami.
Poczet sztandarowy wytypowany zostaje z ucznidéw wyrdzniajgcych sie w nauce, a takze
0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.
Ma on nastepujacy sktad: chorgzy i dwuosobowa asysta.
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Wychowawcy klas 7 zgtaszaja do 15 maja danego roku szkolnego opiekunowi pocztu

kandydatury ucznidw, ktérzy spetniajg warunki opisane w punkcie 2 niniejszego

rozdziatu.

Opiekun pocztu wraz z dyrektorem lub wicedyrektorem dokonuje wyboru pocztu

sztandarowego.

Rada pedagogiczna na czerwcowym zebraniu zatwierdza sktad pocztu sztandarowego

na nastepny rok szkolny.

Kadencja pocztu trwa rok.

Uroczyste przekazanie sztandaru odbywa sie podczas zakonczenia nauki klas ésmych

w danym roku szkolnym.

Po zakoniczonej kadencji pocztu uczniowie wchodzgcy w ich sktad otrzymujg pamigtkowe

dyplomy, a ich nazwiska zostajg wpisane do kroniki szkoty.

Decyzjg rady pedagogicznej, na wniosek dyrektora, wicedyrektora, opiekuna pocztu

lub innego nauczyciela uczniowie mogg by¢ czasowo zawieszeni lub odwotani ze skfadu

pocztu sztandarowego. W takim przypadku, w razie potrzeby, dokonuje sie wyboru

uzupetniajgcego.

Chorazy i asysta muszg by¢ ubrani odswietnie:

1) Uczen (chorazy): biata koszula, marynarka, krawat, ciemne spodnie, buty wizytowe;

2) Uczennice (asysta): biate bluzki, ciemne spddnice, buty wizytowe.

Insygniami pocztu sztandarowego s3:

1) biato - czerwone szarfy zatozone przez prawe ramie i spiete pod lewym ramieniem
kolorem biatym do gory;

2) biate rekawiczki.

§64
W czasie waznych uroczystosci szkolnych, o ktorych mowa w ust. 2 sztandar
wprowadzany jest na miejsce uroczystosci w asyscie pocztu sztandarowego.
Wprowadzeniu i wyprowadzeniu pocztu sztandarowego towarzyszy oprawa dzwiekowa,
a wszyscy uczestnicy uroczystosci przyjmujg wtasciwg postawe stojgca.
Podczas waznych uroczystosci ich uczestnicy w godny sposéb wykonujg hymn narodowy.
Udziat sztandaru w uroczystosciach pozaszkolnych odbywa sie na zaproszenie, np. innych
szkot, instytucji, itp.
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